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Aos vinte e cinco do més de abril de dois mil e vinte e cinco, no
Municipio de Morrinhos-GO, no Teatro Juquinha Diniz, situado a
Rua Felinio Chaves, 10 — Setor Oeste , esta sendo realizado a |
Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da
trabalhadora, cuja organizacdo se deu através do Conselho
Municipal de Satde, juntamente com a Secretaria Municipal de
Saude. O evento iniciou as 07:00 horas com o acolhimento e café
da manh3, com a presenca do Prefeito Municipal o Sr Maycllyn
Max Carreiro Ribeiro, a Secretdria de Desenvolvimento Social a
Sra. Cristiane Teixeira, a coordenadora da Atengdo Basica a Sra.
Isabela Cristina Nunes Costa, o coordenador em Saude Bucal o Sr.
Marcio Tulio Ferreira Ribeiro, o presidente da Associagdao
Comercial e Industrial de Morrinhos O Sr Fernando José de Melo,
o secretario de administracdo Marcelo Venturini,o secretario
executivo da CIR da o Sr Silvanir Gomes, Palestrante a Sra. Maria
das Gracas Machado do Amaral, a secretaria Municipal de Saude
a Sra Naryma Angélyca Rabello Silva Diedam e o Presidente do
Conselho Municipal de Satde o Sr Ricardo Augusto Tavares .Apos
todos tomarem o assento foi realizada a abertura e as devidas
apresentacdes solenes dos participantes presentes. Passado
entdo a palavra para o Presidente Conselho Municipal de Saude
Ricardo Augusto Tavares que deu-se aberta a conferéncia . Foi
executado o hino nacional brasileiro. Novamente a palavra foi
direcionada para os membros que compunham a mesa, a
secretaria de Saude Naryma Angélyca Rabello Silva Diedam e o
Prefeito Municipal Maycllyn Max Carreiro Ribeiro foram
chamados para fazer a sua apresentacdo, a qual foi manifestada
de forma clara, participativa e sempre buscando informar de
forma transparente os servigos disponiveis , estrutura existente,

)

YRSD .

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e
e »
CMS

Conselho Municipal de Satde

avangos, desafios e dificuldades, dentre outros apontamentos. Em
seguida, o presidente do conselho municipal de saude o Sr.
Ricardo Augusto Tavares deu inicio a leitura do Regimento Interno
sendo que a apresentacdo foi clara e mais objetiva possivel. Em
seguida iniciou-se a palestra magna com a Palestrante a Sra Maria
das Gragas Machado do Amaral com o tema “Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora como Direito Humano, com eixos
tematicos — 1 — A politica nacional de saude do trabalhador e da
trabalhadora; 2 — As novas relacdes de trabalho e a saude do
trabalhador e da trabalhadora ;. 3 — A participa¢dao popular na
saude dos trabalhadores e das trabalhadoras para efetivagao do
controle social. A Sra. Maria das Gragas concluiu sua apresentacao
onde foi aberta perguntas para os presentes.

Ao final da palestra, foram divididos os componentes de cada um
dos trés eixos tematicos, bem como mencionado que poderiam
apresentar até 03 (trés)propostas, cada componente dos
respectivos eixos se dirigiram para os locais definidos para
elaboracdo das propostas, ficando da seguinte forma: Eixo | A
politica nacional de saude do trabalhador e da trabalhadora; Eixo
Il — As novas relacdes de trabalho e a satde do trabalhador e da
trabalhadora; Eixo Ill: A participacdo popular na saude dos
trabalhadores e das trabalhadoras para efetivacao do controle
social. Ao término do tempo para elaboracao das propostas por
cada eixo, todos se dirigiram para a plendria onde foram votadas
as propostas de cada eixo, sendo no Eixo | -Aprovadas 03 (trés),
Eixo Il Aprovadas 03 (trés), e Eixo lll também aprovadas 03 (trés),
sendo um total de 09 (nove) propostas para serem apresentadas
na etapa regional. Dando continuidade ao evento, foi realizada a
votacdao e eleicdo dos delegados que irao participap; da etapa
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regional, ficando da seguinte forma os eleitos: Usuarios: |,
Trabalhadores: 4, Gestores: 2 e prestadores de servicos :2, sendo
estes titulares e suplentes, conforme descricao abaixo. Ao final
por fim, a Secretaria de Saude Naryma Angélyca Rabello Silva
Diedam fez o encerramento da conferéncia, agradecendo a ajuda
de todos os envolvidos para a realizagdo e a todos os que puderam
estar presentes. Apos as discussdes nos grupos , apresentacgdo e

votagdo em plenaria, foram aprovadas as seguintes propostas por
eixo:

PROPOSTAS APRESENTADAS POR EIXOS TEMATICOS:

Apos as discussdes nos grupos apresenta¢do e votacdo em
plenaria, foram aprovadas as seguintes propostas por eixo:

Eixo | — A politica nacional de satude do trabalhador e da
trabalhadora;

1. Garantir incentivo fiscal a empresas privadas que invistam
na saude do trabalhador e da trabalhadora, principalmente
na forma de prevencgao, como por exemplo: obrigatoriedade
de todas as empresas de grande porte (com mais de 100
funcionarios) que tenha um psicélogo e um educador fisico
ou fisioterapeuta que cuide da saude mental e fisica e que
tenha incentivo fiscal e que as esferas publicas
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implementem um aplicativo de saldde mental para
atendimento dos trabalhadores e das trabalhadoras;

2. Garantir uma politica de saiide mental no trabalho com
acdo de protegdo, promogdo, prevencio de vigiladncia dos
ambientes, processos e atividades de trabalho, com
intervengdes sobre os determinante da salde do
trabalhador e da trabalhadora e atuacdo interdisciplinar,
construindo articulagbes com as redes de atengdo
psicossocial e a rede nacional de atengdo integral a satde
dos trabalhadores (RENAST), executar o projeto de Lei .
4479/24 que garante as empresas publicas e privadas a -
adotar praticas para promover a saude mental e prevenir -
transtornos psicologicos. ;

3. Elaborar uma linha de cuidados de satude dos trabalhadores
do municipio com equipes multiprofissionais especifica para
atender as demandas necessarias e garantir uma saude de
qualidade aos trabalhadores e trabalhadoras.

Eixo Il — ; As novas relagdes de trabalho e a saude do
trabalhador e da trabalhadora;

1. Fim da terceirizagao e privatizacoes no SUS e a
reestabilizacdo dos servigos terceirizados de toda rede de
atencdo a saude por meio de concursos publicos;
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2. Reconhecimento do vinculo de trabalho garantindo que os
profissionais auténomos e do regime de pessoa juridica (PJ)
com caracteristicas de vinculos credenciamentos tenham
direitos trabalhistas de acordo com a CLT, implementando
medidas que assegurem licengas , afastamentos
remunerados por motivos de doencas, férias remuneradas,
13 (décimo terceiro) proporcional, garantia de pagamento
minimo com carga horaria e responsabilidades de cargos .

3. Criacdo de comissdo local de saude do trabalhador e da
trabalhadora reforcando a fiscalizagdo do M.D.T, para cobrir
abusos, garantindo a legalidade dos funcionarios como
pessoa juridica (PJ), autdbnomos, credenciamento de
contratos. Assim assegurando os principios dos direitos
humanos do trabalhador e da trabalhadora e também apds
15 dias de atestado ndo suspender a insalubridade;

Eixo Il -. A participacdo popular na saude dos
trabalhadores e das trabalhadoras para efetivagao do controle

social.

1. Criacdo de um sistema de ouvidoria em STT, com canal

multiestratégia (formuldrio, whatzapp) para denuncias,
sugestdes e acompanhamentos de casos de adoecimentos
relacionados ao trabalho, observatérios de vigilancia
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popular em parceria com os sindicatos, formados por
trabalhadores, técnicos e académicos que analisem
periodicamente dados de agravos laborais e publiquem
relatérios publicos com recomendagdes, estas publicacoes
seriam boletins impressos e programas de rddio, como
dados de vigildncia em saude do trabalhador e da
trabalhadora e prestacdo de contas das atividades realizadas

’

2. Escola de conselheiros itinerantes: oficinas regionais que
percorram distritos e polos de trabalho, capacitando
membros de conselhos, sindicatos e coletivos sobre direitos
trabalhista, STT e instrumentos de controle social.

3. Criacdo de pontos de apoios para os agentes de saude e
agentes de endemias, como banheiros e pontos de agua,
atendimento psicoldgicos e atividades laboral antes do inicio
do trabalho, parcerias com locais de atividades para os

servidores e zoneamentos.

e DELEGADOS PARA ETAPA REGIONAL

Para a etapa regional foram eleitos 10 delegados, sendo 04
usuarios, 02 trabalhadores da saude 02 prestadores de
servigos e 02 representantes do governo, sendo eles:
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e USUARIOS:

Titular:

- Evellyn Dinarcy Karoline Nogueira Costa Matos
- Doralice de Souza e Silva

- Viviane Leite de Oliveira Silva

- Francisco Pimentel

Suplente:

- Eder Augusto da Silva

- Cristiane Pimentel

- Rita Lara Teixeira

- Tereza Fernanda Fagundes

e TRABALHADORES DA SAUDE:

Titular:
- Priscila Oliveira de Souza
- Laryssa de Cassia Estrela Silva

Suplente:
- Leonardo Matheus Silva Pena
- jodo André Sales de Araujo

* REPRESENTANTES DO GOVERNO:
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Titular:
- Naryma Angélyca Rabello Silva Diedam

Suplente:
- Isabela Cristina Nunes Costa

e PRESTADORES DE SERVICO:

Titular:
- Francelina de Carvalho

Suplente:

- Marcio Tulio Ferreira Ribeiro

Morrinhos, 25 de abril de 2025, -
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Ricardo Augusto Tavares.

Presidente do Conselho Municipal de Satde

<\3Fﬁ;d@&q—'\’
Yaryma A K. Sitva Diedam
Secretaria de Sadde
, f\(qhwm ) .
Naryma Angélyca Rabello Silva Diedam.

Secretaria Municipal de Saude
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