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LEI COMPLEMENTAR N¢ 15, DE 19 DE SETEMBRO DE 2003.

Consolidagdes

Lei Complementar n2 41, de 19 de novembro de 2009 ACE (Cargo). ACS (Descrigdo)

Lei Complementar n2 44, de 11 de dezembro de 2009 Gari. Carga horéria

Lei Complementar n2 52, de 22 de novembro de 2010 Gestor de Residuos Sélidos

Lei Complementar n2 53, de 22 de novembro de 2010 Assistente Social. Carga Horaria

Lei Complementar n2 57, de 22 de fevereiro de 2013 Técnico Fiscal Ambiental

Lei Complementar n2 65, de 15 de dezembro de 2014 Analista e fiscal Ambiental

Lei Complementar n2 70, de 26 de maio de 2015 Eletricista. Requisitos do cargo

Lei Complementar n2 71, de 28 de outubro de 2015

Atribuigdes. Fiscal Ambiental, Agente Administrativo e Auxiliar de Servigos de Saude

Lei Complementar n2 104, de 2 de dezembro de 2022

Mini-Reforma do Plano de Carreira

Lei Complementar n2 105, de 2 de dezembro de 2022

Carga horaria de Assistente Social

Lei Complementar n2 106, de 2 de dezembro de 2022

Descricdo de cargos: Monitor Educacional; Nutricionista; Técnico em Gesso

Ortopédico; Terapeuta Ocupacional

Lei Complementar n2 110, de 13 de margo de 2023

Alteragdo para concurso 2023

"DispGe sobre o plano de cargos, carreiras e
vencimentos dos servidores publicos da
administracdo direta, autdrquica e fundacional do
Municipio, e da outras providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORRINHOS
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19, Esta lei institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores
publicos da administracdo direta, das autarquias e das fundacgdes publicas do Municipio.

Art. 29. Para os fins desta lei, considera-se:

| — quadro de pessoal — o conjunto de carreiras, cargos isolados, cargos em comissdo e
funcbes de confianca existentes na administracdo direta, autarquica e fundacional do
Municipio;

Il — servidor publico — a pessoa legalmente investida em cargo publico;
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Il - cargo publico - o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor;

IV — cargo de provimento efetivo — o que compde a estrutura permanente do quadro de
pessoal, cujas fungbes sao exercidas segundo essa mesma qualidade;

V — cargo de carreira — o que se escalona em classes, para acesso privativo de seus
titulares, até o da mais alta hierarquia funcional;

VI — cargo isolado — o que ndo se escalona em classes, por ser o Unico na sua categoria;

VIl — cargo de provimento em comissdo — o que sé admite provimento em carater
provisério, com atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento, de livre nomeacdo e
exoneragao;

VIIl — fung¢do de confianga — a desempenhada em cardter transitorio, exclusivamente por
servidores publicos titulares de cargos efetivos, com atribuicdes de diregdo, chefia e
assessoramento;

IX — intersticio — o lapso de tempo estabelecido como o minimo necessario para que o
servidor se habilite a progressdo ou a promocgao;

X — vencimento - a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor
fixado em lei;

XI — vencimentos — a soma do vencimento com as vantagens permanentes estabelecidas
em lei, relativas ao cargo efetivo;

XIl — remuneragdo — a soma dos vencimentos do cargo efetivo com os adicionais de
carater individual e demais vantagens, excetuadas as de carater indenizatorio;

XIll — classe — o agrupamento de cargos da mesma natureza funcional, com idénticos
vencimentos e atribuicdes e responsabilidades assemelhadas, segundo os requisitos previstos
nas descricGes de cargos constantes desta Lei, nela identificada por algarismos romanos;

XIV — carreira — o conjunto de classes do mesmo grupo ocupacional, semelhantes
guanto a natureza do trabalho e escalonados segundo o grau de complexidade e
responsabilidade, para acesso privativo dos titulares dos cargos que a integram;

XV — grupo ocupacional — o conjunto de cargos com afinidades entre si quanto a
natureza do trabalho ou ao grau de escolaridade exigido;

XVl — nivel — o conjunto de cargos/classes de grau crescente de responsabilidade,
complexidade ou escolaridade, visando determinar a faixa de vencimentos correspondente,
nesta Lei identificado por algarismos arabicos;
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XVII - grau — o conjunto de referéncias que compde uma mesma faixa de vencimentos
atribuidos a um determinado nivel, nesta Lei identificado por algarismos arabicos;

XVIII - referéncia — a posicao distinta na faixa de vencimentos dentro de cada grau,
correspondente ao posicionamento de um ocupante de cargo efetivo em funcdo de seu
desempenho, a ser identificada na tabela de vencimentos por letras.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DOS QUADROS DE PESSOAL

Art. 32 Os quadros de pessoal da administracdo direta, das autarquias e das fundagdes
publicas sdo compostos do Quadro de Provimento Efetivo, do Quadro de Provimento em
Comissdo e das Fungdes de Confiancga.

Art. 42 O Quadro de Provimento Efetivo é constituido de classes de cargos organizados e
providos em carreiras ou isoladamente, nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico. Servidores do quadro de que trata o caput sdo os estaveis conforme o
artigo 19 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal e os
concursados na forma da lei.

Art. 52 O Quadro de Provimento em Comissdao e as Func¢des de Confianca constam de
legislacdo especifica.

Art. 62 O Municipio contard com os seguintes quadros de pessoal de provimento
efetivo:

| — dos 6rgdos da administracdo direta;
Il — do magistério.

Il — das autarquias e fundacdes;

IV — da Camara Municipal;

§ 12 O quadro mencionado no inciso | é o constante do Anexo | — Quadros de Pessoal,
desta Lei.

§ 22 O quadro citado no inciso Il é o constante do Plano de Cargos e Vencimentos do
Magistério Publico Municipal, aprovado por lei especifica;

§ 32 O quadro especificado no inciso Il sera aprovado em lei especifica;

§ 42 O quadro de que trata o inciso IV é o aprovado pelo préprio érgao.
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Art. 72 O Quadro de Provimento Efetivo da administragao direta, constante do Anexo | —
Quadros de Pessoal, se acha estruturado na forma de cargos isolados/classes, nos termos do
Anexo Il — Estrutura de Cargos/Classes.

CAPITULO Il
DO PROVIMENTO
Art. 82 Os cargos do Quadro de Provimento Efetivo serdo providos:

| — por nomeacao, precedida de concurso publico, nos termos do inciso Il do art. 37 da
Constituicdo Federal, tratando-se de cargo inicial isolado ou de carreira;

Il — pelas demais formas previstas em lei.

Art. 92 Para o provimento dos cargos efetivos serdao observados os requisitos bdsicos
constantes da lei que instituiu o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio e mais os
especificos constantes do Anexo IV — Descri¢cdes de Cargos, desta Lei.

Paragrafo uUnico. Lei especifica estabelecera os requisitos para ingresso de estrangeiros
no servico publico municipal, observada, no que couber, a legislacdo federal pertinente.

Art. 10. Os cargos de provimento em comissdo serdo providos nos termos da lei.

Art. 11. O provimento das funcdes de confianca se dara por designacdo da autoridade
competente.

Paragrafo unico. O servidor ocupante de funcdo de confianca podera ser designado para
ter exercicio interinamente em outra funcdo ou cargo em comissdo, sem prejuizo das
atribuicdes que atualmente ocupa, hipdtese em que devera optar pela retribuicdo de um deles,
durante o periodo da interinidade.

CAPITULO IV
DAS CARREIRAS
Secao |
Da Composigao

Art. 12. O Quadro de Carreiras da administracdo direta é o constante do Anexo Ill —
Quadro de Carreiras e tem por objetivo propiciar a eficdcia e a continuidade da acdo
administrativa, a valorizagdo e a profissionalizagao do servidor, mediante:

| - adogdo do principio de merecimento para ingresso e desenvolvimento na carreira;
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Il - adogdo de uma sistemdtica de vencimentos e remuneragdo harmodnica e justa que
permita a valorizagdo da contribuicdo de cada servidor, através da qualidade de seu
desempenho.

Art. 13. As carreiras serdo constituidas distintamente pelos cargos cujas atividades:

| — sejam tipicas, exclusivas e permanentes do Municipio e exijam qualificacdo
profissional especifica;

Il — encontrem correspondéncia no setor privado, podendo agregar especialidades
diferenciadas.

Paragrafo Unico. As atividades comuns a diversos 6rgaos ou entidades da Prefeitura
Municipal serdo estruturadas em carreiras especificas.

Art. 14. A extin¢do de determinada classe ou carreira, em decorréncia da extin¢dao de
orgao ou entidade, somente ocorrerd apds a vacancia dos cargos.

Secao Il
Do Ingresso

Art. 15. O ingresso do servidor na carreira se dard na classe e referéncia iniciais,
atendidos os pré-requisitos constantes do Anexo IV — Descricdes de Cargos e aprovacdao em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de classificacdo e o
prazo de sua validade.

Paragrafo unico. O ingresso do servidor, aprovado em concurso publico para cargo
distinto da carreira a que pertence, se dara na classe e referéncia iniciais do novo cargo.

Art. 16. O concurso publico, destinado a apurar a qualificacdo profissional exigida para o
ingresso na carreira, podera ser desenvolvido em duas etapas, conforme dispuser o edital,
observadas as caracteristicas e o perfil do cargo a ser provido, compreendendo:

| - provas ou provas e titulos;
Il - cumprimento de programa de formacao inicial, quando exigido em edital.

Art. 17. Na hipotese de realizacdo de concurso publico em duas etapas, os candidatos
classificados na primeira etapa serdao matriculados no programa de formacdo inicial, em
numero determinado no edital da abertura do concurso publico.

§ 12, O candidato classificado na primeira etapa e matriculado no programa de
formacao inicial percebera, a titulo de ajuda financeira, noventa por cento do vencimento do
cargo pleiteado, salvo opg¢do pelo vencimento e vantagens pecunidrias do cargo que estiver
exercendo, caso seja servidor municipal.
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§ 29. Concluida a segunda etapa, os candidatos serdo classificados mediante os critérios
estabelecidos no edital para o programa de formagao inicial.

§ 39, A classificagao final sera resultante do somatério dos pontos obtidos pelos
candidatos nas duas etapas que terdo cada uma peso idéntico.

Art. 18. Concluido o concurso publico e homologados os seus resultados, a convocagao
dos candidatos aprovados, que obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, sera feita
segundo as necessidades da administragao.

Art. 19. O concurso publico tera validade de até dois anos, prorrogavel uma vez, por
igual periodo.

Art. 20. Durante o prazo improrrogdvel previsto no edital de convoca¢do, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo na carreira.

Art. 21. As condicOes de realizacdo de cada concurso e o respectivo prazo de validade
serdo fixados em edital, que sera publicado no 6rgao de divulgacdo do Municipio e em jornal
diadrio de grande circulacao.

Art. 22. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em
concurso publico para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, sendo-lhes reservadas até 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas no concurso.

Paragrafo unico. A fixacdo do percentual, bem como os critérios de recrutamento,
selecdo e ingresso dos portadores de deficiéncia, constardo do edital do concurso.

Art. 23. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficard sujeito a estagio probatdrio por periodo de trés anos, durante o qual a sua aptiddo e
capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo.

Paragrafo unico. No trigésimo segundo més do estagio probatdrio, serd submetida a
homologacdo da autoridade competente a avaliacdo do desempenho do servidor, realizada de
acordo com o que dispuser a lei ou o regulamento do sistema de carreira, sem prejuizo da
continuidade de apuragdo dos fatores enumerados nos incisos | a V do art. 25.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 24. A avaliagdo de desempenho é o instrumento utilizado na afericdo do
desempenho do servidor publico no cumprimento de suas atribuicdes, permitindo o seu
desenvolvimento profissional na carreira.

Art. 25. Na avaliagdao de desempenho serdo observados os seguinte fatores:

6
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| — assiduidade;

Il — cooperagao;

Il — disciplina;

IV —iniciativa;

V — produtividade;

VI — qualidade de trabalho;
VIl — responsabilidade.

Art. 26. Serdo adotados, na avaliacdo de desempenho, modelos que atendam a natureza
das atividades desempenhadas pelo servidor publico e as condicdes em que sejam exercidas as
seguintes caracteristicas fundamentais:

| - objetividade e adequacdo dos processos e instrumentos de avaliagdo ao conteldo
ocupacional das carreiras;

Il - periodicidade;

Il - contribuicdo do servidor para consecucdo dos objetivos da Administracao;
IV - comportamento observavel do servidor publico;

V - conhecimento prévio dos fatores de avaliacdo pelos servidores publicos;
VI - conhecimento, pelo servidor, do resultado da sua avaliacdo;

VIl - capacitacdo do avaliador.

Art. 27. O Chefe do Poder Executivo instituird uma comissao que tera a responsabilidade
de proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores publicos do Poder Executivo. A Mesa
Diretora da Camara Municipal de Morrinhos instituird uma Comissdo para avaliacdo dos
servidores do Poder Legislativo.

§ 12 A comissdo referida neste artigo sera constituida de no minimo 3 (trés) e no
maximo 5 (cinco) membros, sendo um deles indicado pela entidade representativa dos
servidores, um indicado pelo Presidente da Camara Municipal e os demais, inclusive a
presidéncia, indicados pelo Secretario Municipal da Administracao.

§ 22 A Comissdao do Poder Legislativo referida neste artigo sera constituida de no
minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros, constituida por vereadores e pelo Secretario
Administrativo da Camara, obedecendo dentro do possivel os representantes das liderangas
das bancadas.
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CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
Segao |
Da Progressao Funcional por Antiguidade

Art. 28. Progressdao Funcional por Antiguidade é a passagem automadtica do servidor
publico de uma referéncia para outra subseqiiente, dentro de um cargo isolado ou de uma
mesma classe, e se dara de forma horizontal na tabela de vencimentos.

§ 12 As referéncias serdo escalonadas em ordem crescente, guardada a diferenca de 1%
(um por cento) de uma para outra.

- Redagdo dada pela Lei Complementar n® 104, de 7 de setembro de 2022.

§ 22 Tem direito a progressdo por antiguidade o servidor que completar o intersticio de
trezentos e sessenta e cinco dias de efetivo exercicio, observado o disposto no art. 32.

§ 32 O titular de cargo efetivo em extingdo faz jus a progressao funcional por
antiguidade.

Art. 29. O tempo em que o servidor se encontrar afastado, por qualquer motivo, do
exercicio do cargo, nao sera computado para fins de progressao funcional por antiguidade,
exceto nos casos considerados como de efetivo exercicio.

Art. 30. A contagem de tempo para novo periodo serda sempre iniciada no dia seguinte
aquele em que o servidor houver completado o periodo anterior.

Art. 31. Nao interrompera a contagem de intersticio aquisitivo o exercicio de cargo em
comissao.

Art. 32. Nao fara jus a progressao funcional por antiguidade o servidor que houver
sofrido, no periodo a ser computado, pena disciplinar formal de suspensao ou de destituicdo de
cargo em comissao ou funcdo de confianca.

Secgao Il
Da Promocgao Vertical

Art. 33. Promocdo vertical é a passagem do servidor publico de uma classe para outra
imediatamente superior do mesmo cargo que ocupe, obedecidos os pré-requisitos constantes
do Anexo IV — Descri¢cdes de Cargos.
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Paragrafo Unico. As classes serdo estruturadas em ordem crescente, guardada a
diferenga de 5% (cinco por cento) de uma para outra, na tabela de vencimentos.

Art. 34. Para fazer jus a promogdao vertical, o servidor devera satisfazer,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - ndo ter sofrido punigdo disciplinar formal de suspensdo ou de destituicdo de cargo em
comissao ou func¢do de confianga, nos seis meses que antecederem a promogao;

Il - ter sido aprovado:
a) na avaliacdo de desempenho;
b) em teste especifico.

Art. 35. Na promocgao vertical, o servidor serd enquadrado na classe seguinte de seu
cargo, assegurando-se-lhe o acréscimo de vencimento correspondente.

Paragrafo Unico. Aplica-se a promogao vertical aos ocupantes de cargos em exting¢do que
possuam mais de uma classe.

Art. 36. O teste especifico, a que se refere a alinea “b” do inciso Il do art. 34, sera
aplicado pela comissao de avaliacdo de desempenho.

Art. 37. Ao servidor titular de cargo efetivo de nivel superior que comprovar, com
documentacdo idonea, ter concluido no periodo, curso de Pds-Graduacdo /ato sensu ou estricto
sensu, em area de sua atuacao funcional, fica dispensado, para obtencdo da promocéao vertical,
dos requisitos de que tratam as alineas “a” e “b” do inciso Il do artigo 34 desta Lei.

CAPITULO VII
DA CAPACITACAO PROFISSIONAL

Art. 38. A capacitacdo profissional, como pressuposto da valorizacdo do servidor
publico, compreenderd programa de formacdo inicial, quando aplicavel, constituido de
segmentos tedricos e praticos e cursos regulares de aperfeicoamento e especializacdo,
correspondentes a natureza e a exigéncia da respectiva carreira.

Art. 39. A capacitacdo profissional de que trata o artigo anterior serd planejada,
organizada e executada de forma integrada ao plano de carreiras e vencimentos.

Art. 40. Os segmentos praticos inerentes aos cursos regulares de formagao inicial, serao
executados, preferencialmente, nos respectivos 6rgaos e entidades, desde que preencham os
requisitos e condicGes de adequacao técnica e organizacional.
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Art. 41. Além dos cursos regulares poderdo ser realizados outros eventos para
aprimoramento do servidor, visando a permanente capacitagdo e o melhor desempenho
funcional, desde que observado o interesse da administragdo publica.

Art. 42. Como forma de valorizagdo da capacitagdo do servidor publico, ser-lhe-do
deferidos, desde que cumpridos os requisitos exigidos, os direitos e vantagens previstos nos
arts. 73, 107, 112 e 128 do Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

CAPITULO VIII
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 43. As tabelas de vencimentos dos cargos de provimento efetivo, dos cargos de
provimento em comissao e a tabela de retribuicdo pelo exercicio de fungao de confianga serao
objeto de aprovacgdo por lei especifica, observado, quanto aos cargos efetivos, o disposto nos
§§ 19 a 49 deste artigo.

§ 12 As tabelas de vencimentos dos cargos de provimento efetivo serdo estruturadas de
forma escalonada, segundo o nivel, grau e referéncias do cargo/classe, constantes do Anexo Il —
Estruturas de Cargos/Classes, adotando-se os acréscimos minimos de 2% (dois por cento) de
uma referéncia para outra e de 5% (cinco por cento) de uma classe para outra, nos termos do §
19 do art. 28 e pardgrafo Unico do art. 33.

§ 29 O valor atribuido a cada grau de vencimento serd devido pela carga hordria prevista
para o cargo a que pertence o servidor, nos termos do Anexo | — Quadros de Pessoal.

§ 32 Os vencimentos dos servidores sujeitos a escala de plantdo serdo majorados
proporcionalmente ao acréscimo da carga horaria.

§ 42 Nos casos em que, por forca de regulamentacdao especifica de profissdo ou por
gualquer outra razdo, venha a ser praticada uma carga horaria para cargo efetivo, inferior
aquela expressamente estabelecida no Anexo | - Quadro de Pessoal, o vencimento do seu
ocupante deverd ser obtido a partir da reducdo do valor atribuido na tabela de vencimentos
para o cargo correspondente, proporcionalmente ao decréscimo da carga horaria.

Art. 44. O servidor perceberd, além do vencimento, as vantagens pecuniarias instituidas
em lei.

Art. 45. As remuneracdes e os subsidios dos servidores publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo, das autarquias e fundagdes publicas municipais, serdao revistos, na forma do inciso X
do art. 37 da Constituicdo Federal, no més de maio, sem distincdo de indices, extensivos aos
proventos da inatividade e as pensdes.

Paragrafo uUnico. A revisao geral anual de que trata o caput observara as seguintes
condigdes:

| — autorizacdo na lei de diretrizes orcamentarias;
10
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Il — definicdo do indice em lei especifica;

lIl — previsdao do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio
na lei orgamentaria anual;

IV — atendimento aos limites para despesa com pessoal de que tratam o art. 169 da
Constituicdo e a Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46. Os servidores ocupantes dos cargos de Fiscal de Tributos, Fiscal de Postura e
EdificagcGes e Fiscal Sanitario ndo poderdao ser colocados a disposicdo de quaisquer outros
orgdos ou entidades da administracdo direta ou indireta, federal, estadual ou municipal,
inclusive deste, e ainda dos Poderes Legislativo e Judiciario.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se estende aos convénios de cooperagao
técnica e de assisténcia mutua para fiscalizacdo de tributo e permuta de informacgées, nem aos
casos de designacdo para cargos em comissdo da darea tributaria declarados de livre nomeacdo
€ exoneragao.

Art. 47. Ficam mantidos, para todos os efeitos, todos os atuais enquadramentos de
servidores publicos municipais nos diversos cargos/classes, efetuados com base na Lei n? 1.044,
de 21 de novembro de 1991 e suas alteracdes.

Paragrafo Unico. Aplica-se a todos os servidores inativos o disposto no caput deste
artigo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 48. Enquanto ndo alterados por lei especifica, ficam mantidos os quadros de cargos
de provimento em comissdo e as funcOes gratificadas criados pela Lei n? 1.044, de 21 de
novembro de 1991 e suas alteracgdes.

Art. 49. Sem prejuizo do disposto no art. 45, permanecem em vigor, até que sejam
alteradas na forma da lei, as tabelas de vencimentos e remunerac¢des aprovadas pela Lei n2
1.748, de 26 de maio de 2000, alteradas pela Lei n2 1.919, de 27 de junho de 2002.

Art. 50. O sistema de avaliagao de desempenho, a progressao funcional por antiguidade
e a progressao vertical, de que trata esta Lei, serdao regulamentados pelo Poder Executivo, no
prazo de trinta dias, a contar da publicagdo desta lei.

Art. 51. As alteragdes efetuadas nos Quadros de Pessoal e na Estrutura de
Cargos/Classes, nos termos dos Anexos | a lll desta Lei, em relagcdo aos constantes da Lei n®

11
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1.044, de 1991, constituem mero reposicionamento de alguns cargos/classes dentro das
respectivas Tabelas, sem acarretar alteracdo no préprio cargo/classe ou na respectiva
remunerac¢do, ndo importando em reenquadramento de servidor, além de ndo acarretar, para a
administracdo publica, qualquer alteragao de ordem financeira.

Art. 52. Salvo disposi¢cdo expressa em contrdrio, as entidades autarquicas e fundacionais
mantém a competéncia e a autonomia para a pratica de atos de administracao de pessoal dos
seus quadros, em estrita observancia a este Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos.

Art. 53. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo a conta das verbas
proprias do orcamento do exercicio de 2003, ficando o chefe do Poder Executivo autorizado a
abrir os créditos adicionais necessarios.

Art. 54. Esta lei entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Art. 55. Revogam-se as disposicées em contrario, especialmente a Lei n2 1.044, de 21 de
novembro de 1991 e suas alteracdes e a Lei n2 1.048, de 21 de novembro de 1991.

Morrinhos, 19 de setembro de 2003; 1582 de Fundacdo e 12192 de Emancipacao Politica.

JOAQUIM GUILHERME B. DE SOUZA
=Prefeito=

ERNANI CAETANO DA SILVA
=Secretario de Administracdo=
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QUADROS DE PESSOAL

ADMINISTRACAO DIRETA

A - Grupo Ocupacional de Nivel Superior

Denominagdo dos Cargos C.Horaria Quantidade
Administrador 40 01
Analista Ambiental® 40 4
Arquiteto 40 01
Assistente Social? 40 21
Bibliotecario 40 01
Biomédico® 30 11
Bioquimico® 30 05
Contador® 40 03
Economista 40 01
Educador Social® 40 06
Enfermeiro (em extingdo) - Nomeados até 12 novembro de 40 25
20227

Enfermeiro - Nomeados apds 12 novembro de 20228 40 15
Engenheiro Agrénomo® 40 02
Engenheiro Ambiental®® 40 02

1 Lei Complementar n° 65, de 15 de dezembro de 2014 / Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

2 Lei Complementar n° 53, de 22 de novembro de 2010 / Lei Complementar n°® 104, de 7 de novembro de 2022 / Lei Complementar
n° 105, de 2 de dezembro de 2022

3 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
4 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
5 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
6 Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
7 Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
8 Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
9 Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS

Estado de Goias

Engenheiro Civill! 40 06
Engenheiro Elétricol? 40 01
Engenheiro Mecanico®? 40 01
Engenheiro de Trafego 40 01
Farmacéutico® 30 08
Fisioterapeuta?® 30 18
Fonoaudidlogo'’ 30 11
Gestor-deResiduos-Sélides™ 40 1
Gestor Publico Municipal®® 40 20
Médico?® 24 50
Médico Veterinario? 40 02
Nutricionista 30 09
Odontdlogo | - Nomeados apds abril de 2023. 40 40
Odontdlogo?? (Em Exting3o)? 20 40
Psicélogo?* 30 22
Procurador do Municipio? 20 08
Terapeuta Ocupacional?® 40 03

B - Grupo Ocupacional Técnico-Administrativo

10 |_ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
11 ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
12 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
13 |ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
14 |ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
15 |ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
16 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
17 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
18 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
19 |ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
20 | e Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
21 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
22 | ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
23 |ej Complementar n° 110, de 13 de margo de 2023
24 | ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
25 | ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
26 | ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

14




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

Denominagdo dos Cargos C.Hordria Quantidade
Agente Administrativo?’ 40 83
Agente Comunitario de Saide?® 40 128
Agente de Combate as Endemias?® 40 50
Agente-de ObrasPiblicas®® 40 02
Agente de Transito 40 15
Auxiliar Administrativo3? 40 95
Auxiliar de Enfermagem?33 30 39
Auxiliar de Laboratério®* 30 06
Auxiliar de Servicos de Saude® 30 37
Auxiliar de Servicos Gerais3® 40 267
Desenhista® 40 02
Desenhista Técnico3® 40 03
Monitor® 40 110
Monitor Educacional® 40 150
Oficial de Servicos Gerais* 40 151
Programador de Micro Computador e Periféricos 40 05
Recreador*? 40 06

27 Lej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

28 | ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

29 Lei Complementar n° 41, de 19 de novembro de 2009 / Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
30 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
31 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
32 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

33 Em exting&o. Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
34 Em extingéo. Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
35 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

36 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

37 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
38 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

39 Em exting&o. Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
40 | ei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022

41 | ei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

Técnico Agricola 40 02
Técnico de Enfermagem® 44 60
Técnico em Gesso Ortopédico** 40 8
Técnico-emContabilidade® 40 ok
Féenico-emEsporte® 49 ok
Técnico em Laboratério® 30 12
Técnico em Radiologia®® 24 08
Técnico em Suporte de Tecnologia da Informacéo 40 10
Técnico em Seguranca do Trabalho* 40 05

C - Grupo Ocupacional Fisco

Denominagdo dos Cargos C.Hordria Quantidade
Agente-de FributacioPosturase Edificacdes™ 40 10
Fiscal Consumerista®! 40 4
Fiscal Ambiental®? 40 7
Fiscal de Posturas e Edificacdes®? 40 21
Fiscal de Tributos>* 40 27
Fiscal Sanitario® 40 09
FéenicoFiscal-Ambiental®® 49 4

42 Em extingao. Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
43 ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

44 ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

45 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
46 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
47 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

48 | ei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022

49 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

50 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
51 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

52 | ej Complementar n° 65, de 15 de dezembro de 2014 / Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
53 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

54 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

55 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

56 Acrescido pela Lei Complementar n® 57, de 22 de fevereiro de 2013 / Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de
novembro de 2022
16
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D - Grupo Ocupacional Operacional

Denominagdo dos Cargos C.Horaria Quantidade
Agente de Vigilancia®’ 44 141
Artifice 44 04
Auxiliar de Obras e Servicos>® 44 457
Auxiliar de Servicos Péstumos™ 44 06
Borracheiro®® 44 06
Carpinteiro® 44 03
Eletricista® 44 17
Eletricista para veiculos® 44 05
Encanador® 44 05
Gari® 44 194
Jardineiro®® 44 40
Magarefe® 44 12
Mecanico de Méquinas e Veiculos® 44 22
Motorista de Veiculos Leves® 44 81
Motorista de Veiculos Pesados” 44 93
Oficial de Obras e Servicos’* 44 103

57 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

58 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

59 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

60 |ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

61 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

62 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

63 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

64 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

65 | ei Complementar n° 44, de 11 de dezembro de 2009 / Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
66 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

67 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
68 |ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

69 |ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

70 Lej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

71 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS

Estado de Goias

Operador de Maquinas Leves’? 44 33
Operador de Maquinas Pesadas’ 44 62
Pedreiro’™ 44 66
Pintor’® 44 14
Soldador”® 44 03

ANEXO 1l

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ESTRUTURAS DE CARGOS/CLASSES

ADMINISTRACAO DIRETA

A — Grupo Ocupacional de Nivel Superior

Nivel Grau

Denominagdo do Cargo / Classe

08 16

Psicdlogo |

Arquiteto |

Analista Ambiental |

Assistente Social |
Farmacéutico |
Fisioterapeuta |
Fonoaudidlogo |

Gestor Publico Municipal |
Nutricionista |

Odontélogo |

Terapeuta Ocupacional |

72 |ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
73 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
74 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
75 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
76 |ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS

Estado de Goias

17

Analista Ambiental Il
Arquiteto Il

Assistente Social Il
Farmacéutico Il
Fisioterapeuta Il
Fonoaudidlogo Il

Gestor Publico Municipal Il
Nutricionista Il
Odontdlogo I

Psicélogo Il

Terapeuta Ocupacional Il

18

Analista Ambiental IlI
Arquiteto lll

Assistente Social lll
Farmacéutico Ill
Fisioterapeuta Il
Fonoaudidlogo IlI

Gestor Publico Municipal 1l
Nutricionista lll
Odontdlogo lll

Psicdlogo Il

Terapeuta Ocupacional Il
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Estado de Goias

09

19

Administrador |
Bibliotecario |
Contador |
Economista |
Educador Social |
Médico |

Médico Veterindrio |

Procurador do Municipio |

20

Administrador Il
Bibliotecario Il
Contador I
Economista Il
Educador Social Il
Médico Il

Médico Veterinario Il

Procurador do Municipio Il

21

Administrador IlI
Bibliotecario Ill
Economista lll
Educador Social Ill
Médico Il

Médico Veterinario Ill

Procurador do Municipio Ill

10

22

Biomédico |

Bioquimico |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

23

Biomédico Il

Bioquimico Il

24

Biomédico IlI

Bioquimico I

11

01

Engenheiro Agronomo |
Engenheiro Ambiental 177
Engenheiro Civil |
Engenheiro Elétrico |
Engenheiro Mecanico |

Engenheiro de Trafego |

02

Engenheiro Agrénomo I
Engenheiro Ambiental 1178
Engenheiro Civil |
Engenheiro Elétrico Il
Engenheiro Mecanico Il

Engenheiro de Trafego Il

03

Engenheiro Agronomo IlI
Engenheiro Ambiental 1117
Engenheiro Civil |
Engenheiro Elétrico Il
Engenheiro Mecanico llI

Engenheiro de Trafego I

12

01

Enfermeiro | (Em extingdo) - Nomeados até a publicacdo da Lei Federal n? 14.434, de 4 de
agosto de 2022.

02

Enfermeiro Il (Em extingdo) - Nomeados até a publicacdo da Lei Federal n2 14.434, de 4 de
agosto de 2022.

" Redag&o dada pela Lei Complementar n° 106, de 2 de dezembro de 2022
8 Redac&o dada pela Lei Complementar n° 106, de 2 de dezembro de 2022

& Redacéo dada pela Lei Complementar n° 106, de 2 de dezembro de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

Enfermeiro Il (Em extingdo) - Nomeados até a publicacdo da Lei Federal n2 14.434, de 4

03 de agosto de 2022.
13 01
Enfermeiro - Nomeados apds a publicacdo da Lei Federal n? 14.434, de 4 de agosto de
(Grau (Classe |2022.
Unico) Unica)
1 Técnico em Suporte de Teconologia da Informacgao |
13
2 Técnico em Suporte de Tecnologia da Informagao Il
(Classe , . .
14 nica) Odontélogo | - Nomeados apds abril de 2023

B - Grupo Ocupacional Técnico-Administrativo

Nivel Grau Denominagdo do Cargo / Classe
01 01 Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar Administrativo |
Auxiliar de Laboratdrio | (Em exting¢do)
02
Auxiliar de Servigos de Saude |
Oficial de Servigos Gerais |
02
Auxiliar Administrativo Il
Auxiliar de Laboratdrio Il (Em exting¢do)
03

Auxiliar de Servicos de Saude I

Oficial de Servigos Gerais Il
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Estado de Goias

Agente Administrativo |
Agente de Transito |
Desenhista Técnico |
Recreador | (Em extingdo)
08
Técnico Agricola |

Técnico em Gesso Ortopédico |

Técnico em Laboratério |

05 Técnico em Seguranca do Trabalho |

Agente Administrativo Il
Agente de Transito Il
Desenhista Técnico Il
Recreador Il (Em extingdo)
09
Técnico Agricola Il

Técnico em Gesso Ortopédico Il

Técnico em Laboratério Il

Técnico em Seguranca do Trabalho Il

10 Monitor | (Em exting¢do)

06

11 Monitor Il (Em extingdo)

g_?SQ

80 Lei Complementar n° 110, de 13 de marco de 2023
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16 Monitor Educacional |
08
17 Monitor Educacional Il
19 Técnico em Radiologia |
09
20 Técnico em Radiologia Il
10 1
(Grau (Nivel Auxiliar de Enfermagem
Unico) Unico
11 1
(Grau (Nivel Técnico de Enfermagem
Unico) Unico
12 ! Agente Comunitdrio de Saude
L(]iir:;) L(J'::\ézl) Agente de Combate as Endemias
1 Programador de Microcomputador e Periféricos |
13
2 Programador de Microcomputador e Periféricos Il

C - Grupo Ocupacional Fisco

Nivel

Grau

Denominagdo do Cargo/Classe

24




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

02

32

Fiscal Ambiental |

Fiscal Consumerista |

Fiscal de Posturas e Edificaces |
Fiscal de Tributos |

Fiscal Sanitario |

33

Fiscal Ambiental Il

Fiscal Consumerista Il

Fiscal de Posturas e EdificacGes Il
Fiscal de Tributos Il

Fiscal Sanitario Il

34

Fiscal Ambiental IlI

Fiscal Consumerista Il

Fiscal de Posturas e EdificagGes IlI
Fiscal de Tributos IlI

Fiscal Sanitario Ill

D - Grupo Ocupacional Operacional

Nivel Grau Denominagdo do Cargo/Classe
Agente de Vigilancia
Artifice
Auxiliar de Obras e Servigos
01 40 Auxiliar de Servigos Postumos

Borracheiro

Gari

Jardineiro
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Estado de Goias

Motorista de Veiculos Leves |

41
Oficial de Obras e Servigos |
03
Motorista de Veiculos Leves II
42
Oficial de Obras e Servigos I
43 Operador de Maquinas Leves |
04
44 Operador de Maquinas Leves Il
Carpinteiro |
Eletricista |
Eletricista para Veiculos |
Encanador |
Mecanico de Maquinas e Veiculos |
06 45

Motorista de Veiculos Pesados |
Operador de Maquinas Pesadas |
Pedreiro |

Pintor |

Soldador |
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Estado de Goias

46

Carpinteiro Il

Eletricista Il

Eletricista para Veiculos Il
Encanador Il

Mecanico de Maquinas e Veiculos Il
Meoterista-de VelculosPesados 5
Operador-de MaguinasPesadas 1182
Pedreiro Il

Pintor Il

Soldador Il

883

45.1

Motorista de Veiculos Pesados |

Operador de Maquinas Pesadas |

46.11

Motorista de Veiculos Pesados Il

Operador de Maquinas Pesadas Il

ANEXO Il

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QUADRO DE CARREIRAS

ADMINISTRACAO DIRETA

A — Grupo Ocupacional de Nivel Superior

Carreira

Cargos/Classes

Administrador

Administrador |

Administrador Il

Administrador Ill

81 |ej Complementar n° 110, de 13 de marco de 2023
82 | ej Complementar n° 110, de 13 de margo de 2023
83 |ei Complementar n° 110, de 13 de margo de 2023

27




Estado de Goias

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS

Analista Ambiental®*

Analista Ambiental |

Analista Ambiental Il

Arquiteto

Arquiteto |
Arquiteto Il

Arquiteto lll

Assistente Social

Assistente Social |

Assistente Social Il

Assistente Social Ill

Bibliotecario

Bibliotecario |

Bibliotecario Il

Bibliotecario IlI

Biomédico

Biomédico |

Biomédico Il

Biomédico Il

Bioquimico

Bioquimico |
Bioquimico Il

Bioquimico IlI

Contador

Contador |

Contador Il

Contador llI

Economista

Economista |

Economista Il

Economista lll

Enfermeiro (Em extingdo) — Nomeados até 12 de
novembro de 2022%°

Enfermeiro |

Enfermeiro Il

84 |ei Complementar n° 65, de 15 de dezembro de 2014
85 |ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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Enfermeiro Il

Enfermeiro (Nomeados apds 12 de novembro de
2022)%

Classe Unica

Engenheiro Agronomo®’

Engenheiro Agronomo |
Engenheiro Agronomo Il

Engenheiro Agronomo lli

Engenheiro Ambiental®

Engenheiro Ambiental |
Engenheiro Ambiental Il

Engenheiro Ambiental llI

Engenheiro Civil®

Engenheiro Civil |
Engenheiro Civil Il

Engenheiro Civil lll

Engenheiro Elétrico®

Engenheiro Elétrico |
Engenheiro Elétrico Il

Engenheiro Elétrico Ill

Engenheiro Mecanico®?

Engenheiro Mecanico |
Engenheiro Mecanico Il

Engenheiro Mecanico lll

Engenheiro de Trafego®?

Engenheiro de Trafego |
Engenheiro de Trafego Il

Engenheiro de Trafego llI

Farmacéutico

Farmacéutico |

86 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
87 | ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

88 Redac&o dada pela Lei Complementar n® 106, de 2 de dezembro de 2022

89 |ei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
90 Lej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
91 Lej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
92 |_ej Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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Farmacéutico Il

Farmacéutico lll

Fisioterapeuta

Fisioterapeuta |
Fisioterapeuta Il

Fisioterapeuta lll

Fonoaudidlogo

Fonoaudidlogo |
Fonoaudidlogo Il

Fonoaudidlogo Il

Gestor Publico Municipal

Gestor Publico Municipal |
Gestor Publico Municipal Il

Gestor Publico Municipal I

Médico

Médico |

Médico Il

Médico Il

Médico Veterinario

Médico Veterinario |

Médico Veterinario Il

Médico Veterinario Ill

Odontdlogo | - Nomeados apds abril de 2023 Classe Unica
Odontdlogo |
Odontdlogo (Em extingdo) — Nomeados até abril de Odontslogo |l
2023
Odontdlogo Il

Procurador do Municipio®

Procurador do Municipio |
Procurador do Municipio Il

Procurador do Municipio IlI

Psicélogo

Psicélogo |

93 Redac&o dada pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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Estado de Goias

Psicélogo Il

Psicdlogo I

B — Grupo Ocupacional Técnico-Administrativo

Carreira

Cargos/Classes

Agente Administrativo

Agente Administrativo |

Agente Administrativo Il

Agente Comunitdrio de Saude®*

Agente Comunitario de Saude

Agente de Combate as Endemias®

Agente de Combate as Endemias

Agentede ObrasPublicas®

: - pabl
: - Pdblicas il

Agente de Transito

Agente de Transito |

Agente de Transito Il

Auxiliar de Servicos Gerais

Auxiliar de Servigos Gerais

e Téeni c 97

e Téeni c :
neci Téeni c :

Auxiliar Administrativo

Auxiliar Administrativo |

Auxiliar Administrativo Il

Auxiliar de Enfermagem (Em exting¢do)

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Laboratério (Em exting¢do)

Auxiliar de Laboratério |

Auxiliar de Laboratério Il

Auxiliar de Servigos de Saude

Auxiliar de Servigos de Saude |

Auxiliar de Servicos de Saude |

94 Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
95 Lei Complementar n° 41, de 19 de novembro de 2009 / Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022

96 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022

97 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
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Desenhista®®

Desenhistat

Desenhista l

Desenhista Técnico

Desenhista Técnico |

Desenhista Técnico Il

Monitor (Em exting¢do)

Monitor |

Monitor Il

Monitor Educacional

Monitor Educacional |

Monitor Educacional Il

Oficial de Servicos Gerais

Oficial de Servigos Gerais |

Oficial de Servigos Gerais Il

Programador de Microcomputador e Periféricos

Programador de Microcomputador e Periféricos |

Programador de Microcomputador e Periféricos Il

Recreador (Em extingdo)

Recreador |

Recreador Il

Técnico Agricola

Técnico Agricola |

Técnico Agricola Il

Técnico de Enfermagem

Técnico de Enfermagem

Téeni - -
Téeni - - 5
Téeni - -
Téeni c
Téeni e 100 Téeni c
Téeni .

Técnico em Laboratério

Técnico em Laboratério |

Técnico em Laboratério Il

98 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022

99 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
100 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
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Técnico em Radiologia

Técnico em Radiologia |

Técnico em Radiologia Il

Técnico em Suporte de Tecnologia da Informacgdo

Técnico em Suporte de Tecnologia da Informagao |

Técnico em Suporte de Tecnologia da Informagao Il

Técnico em Seguranca do Trabalho

Técnico em Seguranga do Trabalho |

Técnico em Seguranga do Trabalho Il

C — Grupo Ocupacional Fisco

33



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

Carreira Cargos/Classes

: el S0,8 Edificacies. 20t : el S0, Edificacs
: el S0, Edificacs

Fiscal Consumerista |

Fiscal Consumerista Fiscal Consumerista Il

Fiscal Consumerista Il

Fiscal Ambiental |

Fiscal Ambientall®? Fiscal Ambiental Il

Fiscal Ambiental Ill

Fiscal de Posturas e EdificagGes |
Fiscal de Posturas e Edificagdes Fiscal de Posturas e EdificagGes Il

Fiscal de Posturas e Edificagdes IlI

Fiscal de Tributos |

Fiscal de Tributos Fiscal de Tributos Il

Fiscal de Tributos Il

Fiscal Sanitario |

Fiscal Sanitario Fiscal Sanitario Il

Fiscal Sanitario Ill

TéenicoFi A el

TéenicoFi Aol j03 TéenicoFi Aok I

101 Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
102 Acrescido pela Lei Complementar n° 65, de 15 de dezembro de 2014

103 Acrescido pela Lei Complementar n° 57, de 22 de fevereiro de 2013 / Revogado pela Lei Complementar n® 104, de 7 de
novembro de 2022
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D — Grupo Ocupacional Operacional

Estado de Goias

Carreira

Cargos/Classes

Agente de Vigilancia

Agente de Vigilancia

Artifice

Artifice

Auxiliar de Obras e Servigos

Auxiliar de Obras e Servigos

Auxiliar de Servigos Péstumos

Auxiliar de Servicos Postumos

Borracheiro

Borracheiro

Carpinteiro |
Carpinteiro

Carpinteiro Il

Eletricista |
Eletricista

Eletricista Il

Eletricista para Veiculos

Eletricista para Veiculos |

Eletricista para Veiculos Il

Encanador |
Encanador

Encanador Il
Gari Gari
Jardineiro Jardineiro

Mecénico de Maquinas e Veiculos

Mecanico de Maquinas e Veiculos |

Mecanico de Maquinas e Veiculos Il

Motorista de Veiculos Leves

Motorista de Veiculos Leves |

Motorista de Veiculos Leves Il

Motorista de Veiculos Pesados

Motorista de Veiculos Pesados |

Motorista de Veiculos Pesados Il

Oficial de Obras e Servigos

Oficial de Obras e Servigos |

Oficial de Obras e Servigos Il
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Operador de Maquinas Leves |
Operador de Maquinas Leves
Operador de Maquinas Leves Il

Operador de Maquinas Pesadas |
Operador de Maquinas Pesadas
Operador de Maquinas Pesadas Il

Pedreiro |
Pedreiro

Pedreiro Il

Pintor |
Pintor

Pintor Il

Soldador |
Soldador

Soldador Il
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ANEXOIV

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DESCRICOES DE CARGOS

TITULO DO CARGO: ADMINISTRADOR

DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver trabalhos aplicando os principios e teorias da administracao nas areas de recursos
humanos, finangas, suprimento, sistemas, métodos e outros, a fim de formular solugées e dire-
trizes para assegurar a consecuc¢ao dos objetivos.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I
— Curso superior completo de Administragao e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE I
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Administrador I.
CLASSE lI:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Administrador II.
DESCRICAO DETALHADA:

— Promover estudos e projetos referentes a estrutura organizacional, recursos humanos,
materiais, financas e outros formulando estratégias de acdo adequadas a cada caso;

— Adequar o funcionamento das unidades administrativas a estrutura organizacional,
normas e regulamentos vigentes;

— Executar atividades de simplificacdo de rotinas e métodos de trabalho, criacdo de
formularios e elaboracdo de manuais de normas e instrucdes;

— Coordenar e supervisionar as atividades ligadas a suprimento de materiais, compras,
controle de estoque, armazenamento e distribuigao;

— Proceder a manutencdo e atualizacdo de banco de dados de pessoal que permita a
emissao de relatdrios gerenciais;
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— Acompanhar a execucdo de projetos e atividades visando andlise de resultados obtidos,
em funcdo das metas programadas, avaliando o desempenho e corrigindo distorcdes;

— Realizar agBes inerentes as fungdes de recrutamento e selegao, saldrios e administragao
de pessoal;

— Execugdo de outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DE CARGO

TITULO DO CARGO : AGENTE ADMINISTRATIVO
DESCRICAO SUMARIA:104

Organizar e executar atividades administrativas e de apoio a trabalhos técnicos, como
levantamentos, andlises e compilacdo de dados, elaborac¢do de pareceres e relatérios em geral,
acompanhamento de legislacdo especifica, distribuicdo de tarefas e outras necessarias a
consecucdo dos objetivos de sua area.
PRE-REQUISITOS:
CLASSE I

— Ensino médio completo;

— Aprovagao em Concurso Publico;

CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Agente Administrativo I.

DESCRICAO DETALHADA:

— Planejar, executar e controlar os trabalhos de rotina do setor onde estiver lotado, bem
como supervisionar servidores, distribuindo tarefas e prestando-lhes orientacdo
necessaria;

— Preparar pareceres e informacdes, efetuando levantamentos de dados, preparando e
redigindo relatérios, demonstrativos e correspondéncias oficiais;

— Examinar, instruir e informar processos sobre assuntos de sua area de atuagao;

— Proceder a analise dos documentos de rotina da drea, conferindo sua exatidao a partir

de normas vigentes;

104 Novas descrigBes do cargo dadas pela Lei Complementar n° 71, de 28 de outubro de 2015
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— Analisar os problemas ocorridos fora da rotina, verificando documentos, normas e
regulamentos vigentes, visando propor alternativas viaveis;

— Participar sob orientagdo das fases de planejamento, organizacdo, coordenacdo e/ou
execuc¢ao, assim como, controle das atividades desenvolvidas no 6rgao;

— Executar tarefas administrativas e de apoio técnico quando necessario;

— Acompanhar e sugerir atualizacao das normas pertinente a sua area;

— Solicitar providéncias para conserto de maquinas de escritério, reparo de moveis,
equipamentos e instalagdes diversas;

— Consolidar mensalmente dados estatisticos referentes aos atendimentos especializados,
ambulatoriais e hospitalares feitos a comunidade e aos servidores;

— Informar e atender aos usudrios e ao publico em geral, solicitagdes ou reclamacgées
referentes as atividades ligadas a sua area de acao;

— Transcrever dados de documentos-fonte, armazenando-os no computador, de acordo
com o programa utilizado e efetuar consultas em terminais de video;

— Executar atividades de ambito social, contatos com entidades, associacdes e visitas a
campo;

— Executar atividades relacionadas com compras, estudando pedidos, consultando
fornecedores, efetuando e controlando pagamentos;

— Classificar e arquivar sistematicamente cartas, fichas, documentos, fita e outros
materiais;

— Manter atualizado os arquivos, completando-os e aperfeicoando o sistema de

classificacao;

Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRICAO DE CARGO

TITULO DO CARGO : AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE%

PRE-REQUISITOS:

CLASSE UNICA:

- haver concluido, com aproveitamento, curso introdutdrio de formacao inicial e continuada;

- haver concluido o ensino médio; e aprovagdo em concurso publico;

DESCRICAO DETALHADA:

- realizagdo do cadastramento das familias;

- participacdo na realizacdo do diagndstico demografico e na definicdo do perfil sécio
econdmico da comunidade, na descricdo do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia,

na realizacdo do levantamento das condicdes de saneamento bdsico e realizagdo do
mapeamento da sua area de abrangéncia;

- realizacdo do acompanhamento das micro-areas de risco;

- realizacdo da programacao das visitas domiciliares, elevando a sua frequéncia nos domicilios
que apresentam situagdes que requeiram atengao especial;

- atualizagao das fichas de cadastramento dos componentes das familias; execugdo da vigilancia
de criancas menores de 01 ano consideradas em situacao de risco;

- acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 a 5 anos;

- promog¢do da imunizacdo de rotina as criancas e gestantes, encaminhando-as ao servico de
referéncia ou criando alternativas de facilitacdo de acesso;

- promocdo do aleitamento materno exclusivo;
- monitoramento das diarréias e promog¢do da reidratacdo oral;

- monitoramento das infec¢Ges respiratdrias agudas, com identificacdo de sinais de risco e
encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao servico de saude de referéncia;

- monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas;

- orientacdo dos adolescentes e familiares na prevencdo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso
de drogas;

105 Redacado dada pela Lei Complementar n° 110, de 13 de marco de 2023
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- identificacdo e encaminhamento das gestantes para o servico de pré-natal na unidade de
saude de referéncia;

- realizag¢do de visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes, priorizando
atengdo nos aspectos de desenvolvimento da gestacao;

- seguimento do pré-natal; sinais e sintomas de risco na gestac¢do; nutri¢do;
- incentivo e preparo para o aleitamento materno; preparo para o parto;

- atencdo e cuidados ao recém nascido; cuidados no puerpério;

- monitoramento dos recém nascidos e das puérperas;

- realizacdo de ag¢les educativas para a prevencdao do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizagdo dos exames peridédicos nas unidades
de saude de referéncia;

- realiza¢do de a¢Oes educativas sobre métodos de planejamento familiar;

- realizacdo de a¢bes educativas referentes ao climatério;

- realizacdo de atividades de educacdo nutricional nas familias e na comunidade;

- realizagdo de atividades de educagao em saude bucal na familia, com énfase no grupo infantil;
- busca ativa das doencas infecto contagiosas;

- apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigacdo de surtos ou ocorréncia de doencas de
notificagdo compulséria;

- supervisdao dos eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes
com tuberculose, hanseniase, hipertensado, diabetes e outras doencas cronicas;

- realizacdo de atividades de prevencdo e promocao de saude do idoso;

- identificacdo dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientacdo aos familiares para o
apoio necessario no préprio domicilio;

- incentivo a comunidade na aceitacdo e insercdo social dos portadores de deficiéncia
psicofisica;

- orientacdo as familias e a comunidade para a prevencdo e o controle das doengas endémicas;
- realizacdo de acbes educativas para preservacao do meio ambiente;

- realizagdo de agdes para a sensibilizagdao das familias e da comunidade para abordagem dos
direitos humanos;
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- estimulacdo da participagdo comunitaria para a¢des que visem a melhoria da qualidade de
vida da comunidade;

- outras a¢des e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais.

DESCRICAO-DECARGO

Lo DO-CARGOAGENTE COMUMITARIO-DE SALUDE

106 pescrigdo do cargo com redagéo dada pela Lei Complementar n° 41, de 19 de novembro de 2009.
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DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS™’

DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promog¢ao da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do Municipio de
Morrinhos.

PRE-REQUISITOS:

107 Redacdo dada pela Lei Complementar n° 110, de 13 de marco de 2023
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CLASSE UNICA:

- haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial e continuada;
- haver concluido o ensino médio; e

- aprovagao em Concurso Publico.

DESCRICAO DETALHADA:

- Exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promoc¢do da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal
de saude.

- atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenc¢a da dengue e outras
infecto-contagiosas e endémicas — seus sintomas e riscos—e o0 respectivos agentes
transmissores.

- informar o morador sobre a importancia da verificagdo da existéncia de larvas ou mosquitos
transmissores da dengue na casa ou redondezas, bem como combater o surto de outras
doencas endémicas.

- vistoriar os cOmodos da casa, acompanhado pelo morador, para identificar locais de existéncia
de larvas ou mosquito transmissor da dengue.

- encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de salde mais proxima, de acordo com as
orientacdes da Secretaria Municipal de Saude.

- orientar a populacdo com relacdo as acbes de higiene coletiva, que contribuem para
prevencao de doengas na comunidade.

- orientar e/ou transportar vitimas de picadas de animais venenosos para uma unidade de
saude para soroterapia especifica e precoce.

- executar os servicos de desinfeccdo em residéncias, para evitar a proliferacdo de insetos e
animais peconhentos;

- desenvolver atividades inerentes ao combate a doenca de chagas, esquistossomose, dengue e
outras doencas;

- proferir palestras em escolas publicas e associacdes comunitarias com a finalidade de
melhorar os habitos e prevenir doengas;

- zelar pela conservacdo dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;
- atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

- outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais.
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108 pescrigao do cargo acrescida pela Lei Complementar n® 41, de 19 de novembro de 2009.
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109 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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DESCRICAO DE CARGO

TITULO DO CARGO: AGENTE DE TRANSITO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas cabiveis, por infracdes de
circulagdao, estacionamento e parada, previstas no Cédigo Nacional de Transito, no exercicio
regular do Poder de Policia do Transito; bem como fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e
ruido, produzido pelos veiculos automotores ou pela sua carga; além de dar apoio as acdes
especificas do érgao ambiental local, quando solicitado.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
— 292grau completo;
— Portador da Carteira Nacional de Habilitacdo categoria "A" ou “B”.
— Aprovagao em Concurso Publico.

CLASSE 11

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Agente de Transito I.

DESCRICAO DETALHADA:

Fiscalizar o transito e tomar providéncias para que haja fluidez do transito no
perimetro municipal;

- Dirigir os veiculos automotores da fiscalizacdo de transito;

- Desenvolver agoes para conservacao e sinalizagdo do transito;

- Verificar o funcionamento da sinalizacdo de transito e comunicar irregularidades;

- Fazer cumprir as normas constantes da Lei n? 9.503/97 — Cédigo Nacional de Transito,
aplicando as penalidades previstas;
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- Orientar os municipes quanto ao cumprimento da legislagdo de transito;
- Orientar os motoristas nas alteragGes no sistema vidrio.
- Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

DESCRICAO-DO-CARGO™

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA

DESCRICAO SUMARIA:

110 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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Exercer vigilancia em estabelecimentos publicos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos e outras anormalidades, bem
como controlar e orientar o acesso de pessoas aos prédios e demais instalagdes.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE UNICA

— Ser alfabetizado;

— Aprovagao em Concurso Publico.
DESCRICAO DETALHADA:

— Executar ronda diurna e noturna nas dependéncias dos estabelecimentos publicos,
observado a entrada, transito e saida de pessoas e bens, para evitar roubos, atos de
violéncia e outras infracGes a ordem e seguranca;

— Verificar se portas e janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas
corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas, para constatar
possiveis irregularidades e adotar providéncias para evitar incéndios e outros danos;

— Prestar informacdes a servidores e ao publico em geral, pessoalmente ou por telefone;
— Zelar pela conservagdo e guarda do material de trabalho;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: ARQUITETO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar trabalhos especializados na drea de planejamento, urbanismo e arquitetura,
acompanhando a construcao e fiscalizacdo de obras.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
— Curso superior completo de Arquitetura e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagdo em Concurso Publico.

CLASSE II:
51



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

05 (cinco) anos, no minimo, como Arquiteto I.

CLASSE Il

10 (dez) anos, no minimo, como Arquiteto Il.

DESCRIGAO DETALHADA:

Elaborar normas para construcdes de edificagGes e loteamentos;

Elaborar cronogramas bdsicos, diagramas e graficos com vista as estimativas de custos,
prazos de implantacdo, controle fisico do andamento, etc.;

Preparar memorial descritivo de projetos de obras e de servigos, especificaces,
planilhas, orgamentos e dados técnicos;

Analisar detalhadamente os projetos de empreendimentos confrontando com a lei;

Elaborar projetos para casas proletdrias, urbanisticos e outros, de acordo com as
informacgdes prestadas em levantamento;

Analisar e emitir pareceres técnicos em processos;

Elaborar e manter atualizada a legislacdao de uso e ocupagdo do solo, de edificagdes e
urbanistica;

Efetuar levantamento das obras por zona da regidao metropolitana;

Desenvolver estudos necessdrios a elaboracdo de plano diretor, planos setoriais e
urbanisticos;

Compatibilizar os projetos novos com os ja existentes;
Efetuar delimitacao de dreas e mapeamentos;
Analisar detalhadamente as atividades econdémicas a serem instaladas no Municipio;

Vistoriar e fiscalizar atividades econ6micas e empreendimentos (loteamentos e
construcdes), em conformidade com as leis vigentes;

Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICOES DE CARGOS

TITULO DO CARGO: ANALISTA AMBIENTAL'!!

111 | ei Complementar n° 65, de 15 de dezembro de 2014
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DESCRICAO SUMARIA: O Analista Ambiental é o profissional responsavel por programar e
manter o sistema de gestao ambiental.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

- Curso superior completo em agronomia, biologia, engenharia florestal, geografia, geologia,
quimica, engenharia ambiental, engenharia ambiental e sanitaria, engenharia ambiental e
urbana, engenharia quimica, tecnologia ambiental e gestdo ambiental e registro no respectivo
Conselho de Classe.

- Aprovagao em concurso Publico.
CLASSE I1:

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Analista Ambiental I.
CLASSE 111

- 10 (dez) anos no minimo, como Analista Ambiental Il.
DESCRICAO DETALHADA:

- Programar e manter o sistema municipal de gestao ambiental;

- Analisar os fornecedores de coleta e destinacdo de residuos realizando auditorias
ambientais;

- Fazer relatérios sobre danos ambientais;

- Prestar assessoria para o Municipio em questdes relacionadas ao meio ambiente;
- Coordenar inspec¢Ges ambientais;

- Participar do monitoramento de amostras de agua e solo;

- Controlar e atualizar a licenca ambiental junto a dérgdos de fiscalizagdo ambiental e
vigilancia sanitaria;

- Desenvolver e implantar projetos que visam a diminuicdo do impacto sobre o meio
ambiente;

- Promover treinamento de capacitacao de servidores;
- Fazer redacado de relatdrios técnicos de auditorias ambientais;

- Elaborar e gerenciar planos de gestao ambiental;
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- Realizar auditoria interna do sistema de gestao ambiental;
- Analisar documentacgdo legal ambiental;

- Fazer a divulgacdo e treinamentos da politica ambiental e classificacdo de aspectos e
impactos ambientais, realizando a identificacao da legislagdo ambiental aplicavel;

- Realizar trabalhos de comunicagdo e conscientizacdo ambiental, andlise de documentos e
registros ambientais, redacdo e avaliacdo técnica de procedimentos e instru¢des de trabalhos
ambientais;

- Outras atividades correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: ARTIFICE

DESCRICAO SUMARIA:
Executar tarefas relacionadas com a sua especializagdo como operario ou artesao.
PRE-REQUISITOS:
CLASSE UNICA:
— Curso de 12 Grau;
— Aprovagao em Concurso Publico.
DESCRICAO DETALHADA:

- Efetuar trabalhos em couro, tecidos, barro, madeira, metais, pedras e outros, na
confeccdo de objetos artesanais ou para fins assistenciais;

- Ensinar a sua arte ou seu oficio a aprendizados em programas assistenciais;
- Promover estudos e pesquisas de materiais para o aprimoramento de seu oficio;
- Exercer outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA:
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Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus
problemas e necessidades materiais, financeiras e psicossociais para prevenir ou eliminar
desajustes, promovendo a integragao dos servidores municipais e da comunidade.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior completo de Servico Social e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Assistente Social I.
CLASSE 11:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Assistente Social Il.

DESCRICAO DETALHADA:

Executar programas de trabalhos comunitarios;
— Elaborar projetos especificos nas areas de servico social de caso ou de grupos;

— Elaborar projetos de pesquisa visando a implantagdo de servigos especializados na area
de desenvolvimento comunitario;

— Promover agdes, métodos e sistemas para conhecimento da realidade social do
individuo;

— Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, aplicando
técnicas que possibilitem o desenvolvimento de suas capacidades e seu ajustamento ao
meio de trabalho e a sociedade;

— Promover atividades educativas, recreativas e culturais para permitir o progresso
coletivo e a melhoria do comportamento individual;

— Assessorar em assuntos e problemas ligados a assisténcia social no municipio;
— Elaborar e viabilizar a politica social da instituicdo com a participacdo da comunidade;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO-DO-CARGO*?

112 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

DESCRICAO DE CARGO

TITULO DO CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver atividades administrativas de natureza simples e rotineira, como efetuacao de
registros em formuldrios proprios, atendimento a servidores e ao publico em geral, coleta de
dados para analise, organiza¢do e atualizacdao de arquivos e fichas e execucdao de servicos de
datilografia.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— 19 grau completo e datilografia;
— Aprovagdo em concurso publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Auxiliar Administrativo |.

EM FUNCOES GERAIS

DESCRICAO DETALHADA:

— Prestar informacdes pessoalmente ou por telefone, ao publico em geral e aos
servidores, orientando-os em suas solicitacdes;

— Escriturar e efetuar registros de informacGes em livros, carteiras, fichas e outros
documentos, procedendo a conferéncia e submetendo a apreciagdo superior;
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— Organizar, preparar e controlar os arquivos e/ou pastas, referentes as resolugdes,
circulares, oficios, fluxo de processos e outros documentos;

— Datilografar oficios, processos, correspondéncias, minutas de trabalhos e outros
documentos previamente redigidos, observando estética e padrdes estabelecidos;

— Receber, conferir e organizar o material de expediente, providenciando o controle de
estoque adequado as necessidades;

— Expedir e receber correspondéncias e documentos diversos, fazendo o devido registro e
controle;

— Atender e efetuar ligacdes telefonicas;

— Zelar pela guarda e conservagdo do material ou equipamento utilizado na execug¢ao de
suas tarefas;

— Recepcionar pacientes, marcando consultas, distribuindo fichas e encaminhando-os aos
consultdrios médico-odontoldgicos e as salas de exames e tratamento;

— Receber prontuarios, distribui-los nos consultérios e unidades de acordo com a
localizacdo dos pacientes;

— Encaminhar os prontuarios ao arquivo médico;

— Transcrever dados de documentos fonte, armazenando-os no computador de acordo
com o programa utilizado e efetuar consultas em terminais de video;

— Operar maquinas reprograficas para a reproducdo de documentos diversos em tamanho
normal, ampliado ou reduzido;

— Executar servigos internos, entregando documentos, correspondéncias, processos e
encomendas;

— Efetuar servicos de pagamento e recebimento do drgdo em instituicdes bancarias e
comerciais;

— Executar outras tarefas correlatas.

NA FUNCAO DE TELEFONISTA

DESCRICAO DETALHADA:

— Operar mesa telefonica de transmissdo e recepcdo;
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— Prestar informacdes relacionadas com o pessoal e 6rgdos solicitados, mantendo
cadastro atualizado de numeros de aparelhos telefonicos de interesse especifico da
unidade;

— Relatar e requisitar consertos nos ramais ou linhas telefonicas, quando apresentarem
defeitos;

— Controlar ligagdes locais e interurbanas, anotando ramal, nome do solicitante, assunto,
destino e horario, em formulario apropriado;

— Manter arquivo de documentacao referente ao servico de centro telefonico.

DESCRICAO DE CARGO

TITULO DO CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA:

Executar atendimento basico aos pacientes sob a supervisdo da enfermagem e orientacao
médica.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

- 12 grau completo e curso de Auxiliar de Enfermagem e registro no Conselho Regional de
Enfermagem;

- aprovag¢ao em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Auxiliar de Enfermagem I.

DESCRICAO DETALHADA:

Executar tarefas auxiliares de enfermagem, preventivas e curativas;

— Administrar medicacdo prescrita, fazendo os respectivos registros;

— Executar atividades imunoldgicas e colaborar nos programas de educacao para a salde;
— Preparar, esterilizar e distribuir o material quando necessario;

— Auxiliar o médico no atendimento dos pacientes e manter vigilancia quando em
observacdo;

— Preparar os ambientes de trabalho necessarios a atividade de enfermagem;
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— Controlar estoque de medicamentos quando necessarios;

— Verificar, anotar e informar ao médico a temperatura, pulso, tensao, peso, altura dos
pacientes;

— Zelar pela conservagao e guarda do material;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO

DESCRICAO SUMARIA:

Auxiliar na execucdo de servicos de laboratério compreendendo colheitas de amostras,
recebimento de material para exames, entrega de resultados, lavagem e esterilizagao de
material, zelando pela sua conservacao.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— 19 grau completo;
— Aprovagdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Auxiliar de Laboratério |.
DESCRICAO DETALHADA:

— Receber material para exame e auxiliar na realizacdo daqueles mais simples tais como:
urina, fezes, escarro, sangue, secre¢ao e outros;

— Datilografar e protocolar resultados de exames, entregando os resultados aos pacientes
e/ou encaminhando-os ao setor responsavel;

— Preparar, desinfetar e esterilizar material e instrumental de trabalho, ambientes e
equipamentos em geral;

— Zelar pela conservagao do material utilizado na execugao de suas tarefas;

— Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS

DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas manuais simples, relacionadas com a guarda, execugao e manutencgao de obras
e servigos publicos.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE UNICA

— Ser alfabetizado;

— Aprovacdo em Concurso Publico.
DESCRICAO DETALHADA:

— Executar tarefas simples em maquinas, motores e/ou pegas e outros servigos sob
orientagao;

— Executar servicos de manutencao de ferramentas e instrumentos utilizados no trabalho;

— Executar atividades auxiliares relacionadas com a construcdo civil, eletricidade,
comunicac¢0Oes e topografia;

— Executar tarefas de abastecimento e limpeza de veiculos, controlando a quilometragem
dos mesmos;

— Executar trabalho de carregamento e descarregamento e auxiliar no transporte de
materiais em geral;

— Realizar atividades relacionadas com a guarda e conservacdo de bens e servicos
publicos;

— Executar servicos de limpeza e conservacdo de instalacbes, modveis, utensilios e
equipamentos;

— Executar servigos de desobstrugao e limpeza da rede de aguas pluviais, caixa de sarjetas,
pocos de visitas, galerias e bueiros;

— Operar o martelo rompedor;

— Proceder a abertura de valas, servicos de capina em geral, varrer, escovar, lavar e
remover lixo e detritos de areas publicas e préprios municipais;
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— Proceder a abertura e fechamento de covas e carneiras, para fins de inumacdo de
cadaveres;

— Executar tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiITULO DO CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA:!13
Atender as necessidades de enfermos portadores de doencas de pouca gravidade, atuando sob
supervisdo, para auxiliar no atendimento aos pacientes, na drea médica e odontoldgica, e
executar servicos ligados a higiene hospitalar e odontoldgica.
PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— 12grau completo;
— Inscrigdo no Conselho Regional de Odontologia como Auxiliar de Saude Bucal — ASB;
— Aprovagdo em Concurso Publico.
CLASSE Il:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Auxiliar de Servicos de Saude I.
DESCRICAO DETALHADA:
— Prestar cuidados de enfermagem mais simples na drea médico-odontoldgica;
— Receber e/ou colher materiais para exame;
— Limpar, preparar e encaminhar equipamentos médico-odontoldgicos;
— Encaminhar os prontudrios aos arquivos médicos;
— Zelar pelo material sob sua responsabilidade;
— Auxiliar na execucdo dos exames radioldgicos;
— Receber o carddpio encaminhado pelo enfermeiro;
— Verificacdo da qualidade dos géneros que serdo utilizados e a qualidade de refeicdo que
deverdo ser preparadas;

— Verificar a preparagdo das refei¢cdes (normais e dietas);

113 Novas descrigdes do cargo dado pela Lei Complementar n° 71, de 28 de outubro de 2015.

63



23

MORRINHOS!

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

— Anotar, na pasta de controle, a quantidade de refei¢cdes servidas diariamente (normais e
dietas);

— Zelar pela ordem e limpeza do servigo de nutrigdo, pela conservagao dos equipamentos
e materiais;

— Cuidar da rouparia hospitalar e odontoldgica, selecionando-a conforme sua destinagao,
inclusive quanto a sua desinfeccao;

— Vistoriar a coleta do lixo hospitalar e odontoldgico, verificando sua incineracdo e
embalagem;

— Participar dos servicos de desinfeccao hospitalar e odontolégico;

Executar outras tarefas correlatas




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SUMARIA:

Executar servicos de apoio, como entrega de correspondéncias e outros documentos, limpeza,
conservacdo e manutencdao de bens e materiais, servir bebidas, lanches, merenda e operar
elevadores, dentre outros.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE UNICA:

— Ser alfabetizado;

— Aprovacdo em Concurso Publico.
DESCRICAO DETALHADA:

— Operar elevadores no transporte de pessoas e materiais, prestando informacdes ao
publico sobre a localizacdo de pessoas ou dependéncias da reparticado;

— Preparar e servir bebidas, café, dgua, lanches e refeicdes, quando for solicitado;

— Fazer limpeza em geral, varrendo, lavando, removendo o pé, encerando dependéncias e
limpando moveis, janelas, equipamentos e outros;

— Executar atividades de remog¢do, montagem e desmontagem de mobilidrios,
equipamentos e seus componentes, bem como auxiliar na execucao de qualquer servico
bracal, quando necessario;
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Executar trabalho de carregamento e descarregamento, auxiliando no transporte de
materiais em geral;

Executar servicos de preparagao, lavagem, secagem de roupas hospitalares;

Efetuar servigcos auxiliares no preparo de refeicdes e lanches, lavando, descascando e
cortando os alimentos a serem utilizados;

Confeccionar pecas simples de roupas hospitalares e efetuar pequenos reparos, quando
necessarios;

Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS POSTUMOS

DESCRICAO SUMARIA:

Executar servicos de manutencdo, limpeza e fiscalizacdo dos cemitérios municipais, bem como
desempenhar tarefas pertinentes aos sepultamentos nos mesmos.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE UNICA:

Ser alfabetizado;

Aprovacao em Concurso Publico.

DESCRICAO DETALHADA:

Controlar, segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para
sepultamento, exumacao e localizagdo de sepulturas;

Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar
na confecgdo de carneiros e gavetas, entre outros;

Abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos as
mesmas;

Sepultar e exumar cadaveres, auxiliar no transporte de caixdes, desenterrar restos
humanos e guardar ossadas, sob supervisdo de autoridade competente;

Abrir e fechar os portées do cemitério, bem como controlar o horério de visitas;

Zelar pela boa apresentacdo do cemitério, carpindo as ruas e operacionalizando os
reparos necessarios ao bom funcionamento do cemitério;
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- Participar dos trabalhos de caiagao de muros, paredes e similares;

- Executar outras atribuicdes afins.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: BIBLIOTECARIO

DESCRICAO SUMARIA:

Planejar, organizar, dirigir e executar atividades bibliotecondmicas, desenvolvendo sistemas de
catalogacao, classificagdo e conservagao de bibliotecas, centros de documentag¢ao e arquivos,
para armazenar e recuperar documentos e informagdes.

CLASSE I:

— Curso superior completo de Biblioteconomia e registro e registro no respectivo conselho
de classe;

— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE 11

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Bibliotecario I.
CLASSE IlI:

— 10 (dez) anos, no minimo, como Bibliotecario Il.
DESCRICAO DETALHADA:

— Planejar, organizar e executar servicos de bibliotecas, de centros de informacGes e
documentacdes;

— Prestar assessoramento ao usuario em suas necessidades e interesses documentais e
informacionais;

— Executar atividade de catalogagdao e classificagdo de documentos, estabelecendo
sistema de controle e registro destes;

— Cuidar da conservagao e utilizagao do acervo bibliografico e patrimonial da biblioteca;
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— Verificar a necessidade de equipamentos instalados, materiais e providenciar sua
aquisicao;

— Realizar inventdrios periddicos do acervo de biblioteca e setor de documentacgao;
— Manter atualizados os catalogos, indices e outros instrumentos de acesso a informacgao;

— Executar servicos de divulgacdo de informacgdes inclusive no preparo de publicacdes,
resumos, bibliografia, artigos e outros titulos, promovendo sua distribuicdo e circulacao;

— Supervisionar e executar trabalhos de encadernagao e restauracao de livros e demais
documentos;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiITULO DO CARGO: BIOQUIMICO

DESCRICAO SUMARIA:

Planejar, analisar e executar atividades inerentes as fung¢des de bioquimica no ambito do
servico publico municipal, nas diversas areas, visando preservar ou recuperar a saude publica.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:

— Curso superior completo de Farmdacia-Bioquimica e registro no respectivo conselho de
classe;

— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos no minimo como Bioquimico |.
CLASSE lI:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Bioquimico Il
DESCRICAO DETALHADA:
— Efetuar exames bioquimicos laboratoriais, emitir diagndsticos e laudos;

— Supervisionar e interpretar os exames laboratoriais, bioquimicos, hematoldgicos e
outros, empregando técnicas especiais ou orientando a sua expedicado;
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— Prestar assisténcia bioquimica aos doentes, fazer acompanhamento ambulatorial e
hospitalar;

— Proceder a exames e levantamentos das doencgas profissionais, transmissiveis e estudos
epidemioldgicos;

— Participar do planejamento e execugdo de programas de educagdo sanitaria, da
implantacdo de medidas que visem a prevencdo de doengas transmissiveis e
profissionais;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: BIOMEDICO

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar atividades biomédicas no ambito municipal, nas diversas areas, visando preservar ou
recuperar a salde publica.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior completo de Biomedicina e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagdo em Concurso Publico.
CLASSE 11
— 05 (cinco) anos no minimo como Biomédico |.
CLASSE 11:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Biomédico Il.
DESCRICAO DETALHADA:

NA AREA DE ANALISES CLINICAS:

— Realizar analises, assumir a responsabilidade técnica e firmar os respectivos laudos;

NA AREA DE BANCO DE SANGUE:

— Realizar todas as tarefas, com exclusao, apenas, de transfusao;

NA AREA DE ANALISE AMBIENTAL:
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— Realizar analises fisico-quimica e microbioldgica para o saneamento do meio ambiente;

NA AREA DE INDUSTRIAS (QUiIMICAS E BIOLOGICAS):

— Soros, vacinas, reagentes, etc.;

NA AREA DE CITOLOGIA ONCOTICA:

— Citologia esfoliativa;

NA AREA DE ANALISES BROMATOLOGICAS:

— Realizar andlises para aferigao de alimentos.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: BORRACHEIRO

DESCRICAO SUMARIA:

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relativas a calibragem e reparos em
camaras de ar e pneus.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE UNICA

— Ser alfabetizado;

— Aprovagdo em Concurso Publico.
DESCRICAO DETALHADA:

— Ajustar a calibragem de pneus, a fim de manté-los dentro das especificacdes
predeterminadas para cada veiculo;

— Substituir pneus avariados ou desgastados, desmontando a roda do veiculo, com auxilio
de ferramentas proéprias;

— Providenciar a recauchutagem de pneus sempre que for possivel, dentro de adequados
padrdes de qualidade;

— Reparar os diversos tipos de pneumaticos e camaras de ar, consertando as partes
avariadas ou desgastadas;

— Estabelecer plano de vistoria permanente, mantendo contato direto com os motoristas
e operadores de maquinas rodoviarias;
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— Limpar o local de trabalho e guardar as ferramentas em locais predeterminados;
— Zelar pela conservagao dos equipamentos utilizados no trabalho;

— Executar outras atribuicdes afins.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade dos érgdos e outras institui¢des
municipais, planejando, orientando e participando de sua execugao.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

— Curso superior completo de Ciéncias Contdbeis e registro no respectivo conselho de
classe;

— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Contador I.

CLASSE IlI:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Contador II.
DESCRICAO DETALHADA:

— Orientar, supervisionar e fiscalizar a escrituracdo contdbil dos 6rgdos da administracao
centralizada;

— Apropriar a receita;
— Classificar e contabilizar a receita e a despesa;

— Registrar as alteragdes;
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— Elaborar mapas demonstrativos e comparativos da receita mensal;
— Efetuar mensalmente a conciliagao bancdria por secretaria;

— Contabilizar os bens méveis e imdveis e a divida publica;

— Elaborar mapas demonstrativos dos empréstimos contraidos;

— Consolidar os balangos dos 6rgaos da administracdao centralizada;
— Elaborar o balancgo geral;

— Analisar balancetes e balancos, verificando a exatiddo dos seus saldos e a correta
classificacdo das contas;

— Fazer a pericia contabil;

— Executar outras tarefas correlatas.

114 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: DESENHISTA TECNICO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar atividades de desenho técnico e artistico, aplicados a arquitetura, engenharia,
estatistica, organizacdo e métodos.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
22 grau completo de Desenho Técnico ou equivalente;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Desenhista Técnico I.
DESCRICAO DETALHADA:
— Desenhar estudos e anteprojetos de urbanismo, obras e edificacdes;
— Fazer gréficos estatisticos em geral;
— Fazer desenhos de localizagdo de 4reas para anexar aos processos;

— Desenhar mapeamento de transportes, layout, plantas, cartazes, logotipos e mapas
topograficos, cadastramento de dreas, curvas de nivel;

— Determinar escalas convenientes, reduzindo ou ampliando plantas e outros desenhos
originais;

— Desenhar em linguagem técnica projetos de arquitetura, cdlculo estrutural, instalacdes
elétricas, hidraulico-sanitarias e outros, utilizando conhecimentos técnicos, normas,
interpretando esbocos, especificacdes e dados basicos;

— Zelar pelos equipamentos e materiais utilizados na execugdo de seus trabalhos;
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— Desenhar organogramas, fluxogramas, graficos, quadros e tabelas em geral;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: ECONOMISTA

DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver atividades na drea da economia e financas, através de estudos e andlises de
natureza econdmica e financeira, sugerindo medidas que visem seu aperfeicoamento.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior completo de Economia e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE 11:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Economista |.
CLASSE III:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Economista .
DESCRICAO DETALHADA:

— Coordenar e orientar estudos fundamentais em diagndsticos de problemas econémicos
visando a dinamizacdo de planos da prefeitura municipal;

— Efetuar levantamentos especiais destinados a estruturacdo de indices de referéncia para
0 acompanhamento dos programas de trabalho da Prefeitura;

— Proceder ao levantamento de informacdes técnicas e gerenciais, especialmente aquelas
de natureza econdmica, financeira e orcamentaria;

— Participar de estudos e avaliagdes de convénios e do seu controle;

— Instruir consultas propostas pelos drgdos da Prefeitura, emitindo pareceres técnicos
para subsidiar processos de tomada de decisdes;
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— Acompanhar a execucdo orcamentdria e financeira do municipio;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: CARPINTEIRO

DESCRICAO SUMARIA:

Instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas tais como: janelas, portas, escadas,
rodapés, divisorias e forros. Construir formas de madeira para concretagem. Reparar elementos
de madeira, substituir total ou parcialmente, pecas desajustadas ou deterioradas ou fixando
partes soltas.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I
- 12 grau completo e curso profissionalizante de curta duragao;
- Aprovagao em Concurso Publico.

CLASSE 11

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Carpinteiro .

DESCRICAO DETALHADA:

- Efetuar a escolha de materiais;

- Cuidar e manter os equipamentos e ferramentas de servico;
- Fazer o planejamento do trabalho de carpintaria;

- Efetuar a leitura e interpretacdo dos projetos;

- Apresentar orgamentos;

- Cuidar da preparac¢ao no canteiro de obras;

- Efetuar as marcagdes das linhas de corte;

- Observar marcacgdes, dimensdes e materiais;

- Cortar e moldar madeiras;
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- Montar formas metalicas;

- Montar formas de madeira;

- Montar portas e esquadrias;

- Fixas pontaletes;

- Montar, distribuir e remover cavaletes;

- Montar tesouras, caibros, ripas e tergas;

- Conferir nivel e prumo;

- Efetuar isolamento de tapumes;

- Montar estrutura de madeira para telhados;

- Construir escadas;

- Enquadrar paredes;

- Inspecionar, alterar ou reparar madeiramento estrutural no canteiro de obra;
- Efetuar a inspecdo das portas, rodapés, paredes, tetos e telhados;
- Efetuar o escoramento de lajes nas pontes, viadutos e vaos;

- Elaborar forro e laje;

- Concluir e analisar superficies;

- Outras atividades correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: ELETRICISTA

DESCRICAO SUMARIA:

Montar e preparar instalacdes de baixa e alta tensdo nas diversas reparticdes publicas,
guiando-se por esquemas e outras especificacbes, utilizando ferramentas manuais, comuns ou
especiais, aparelhos de medicdo elétrica e eletronica, material isolante e equipamento de
soldar, para possibilitar o funcionamento das mesmas.
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PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:115
- 12 Grau completo;
— Conclusdo de curso especifico na drea elétrica reconhecido pelo Sistema Oficial de
Ensino, conforme diretrizes da NR 10 — Seguranca em Instala¢des e Servicos em
Eletricidade, conforme Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego GM 598,

de 07 de dezembro de 2004;
Aprovacdo em Concurso Publico.”
oG fissionali o1
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Eletricista |.
DESCRICAO DETALHADA:

— Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificacdes e
outras informacdes;

— Colocar e fixar os quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores,
utilizando ferramentas manuais comuns e especificas, para estruturar a parte geral da
instalacdo elétrica;

— Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando ferramentas préprias;

— Testar a instalacdo, fazendo funcionar em situagbes reais repetidas vezes, para
comprovar a exatidao do trabalho executado;

— Realizar manutencdo e instalacdao de ornamentacao de ruas, festas, desfiles e outras
solenidades programadas pela organiza¢cdo, montando as lumindrias e aparelhos de som
para obter os efeitos desejados;

— Promover a instalacdo, reparo ou substituicio de tomadas, fios, lampadas, painéis e
interruptores, utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as
necessidades de consumo de energia elétrica;

— Testar circuitos da instalagao, utilizando aparelhos de comparagao e verificagdo,
elétricos ou eletronicos, para detectar partes ou pecas defeituosas;

115 Redacéo dada pela Lei Complementar n® 70, de 26 de maio de 2015
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— Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais
comuns e especificas, materiais isolantes e soldas, para devolver a instalacdo elétrica
condi¢des normais de funcionamento;

— Executar outras atividades correlatas determinadas por seus superiores hierarquicos.

DESCRICAO DO CARGO

TiITULO DO CARGO: ELETRICISTA PARA VEICULOS

DESCRICAO SUMARIA:

Planejar e executar servicos de instalacdo, manutencdo preventiva e corretiva de sistemas
elétricos em veiculos, interpretando diagramas, seguindo normas e procedimentos técnicos,
ambientais e de seguranca.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
- 192grau completo e curso profissionalizante de curta duracado;
- Aprovagao em Concurso Publico.

CLASSE 11

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Eletricista para Veiculos I.

DESCRICAO DETALHADA:

Compreender e dominar os seguintes pressupostos de formacdo na area de eletricista de
veiculos:

- Teoria Atbmica;

- Fundamentos da Eletrodindmica,

- Tensdo Elétrica, tipos e simbologia no (Sl);
- Corrente Elétrica tipos e simbologia no (SI);
- Resisténcia Elétrica e simbologia no (Sl);

- Poténcia Elétrica e simbologia no (SI);

- Lei de ohm, determinacdo e aplicacao;
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- Magnetismo;

- Eletromagnetismo;

- Materiais isolantes;

- Materiais condutores;

- Semicondutores;

- Resistores;

- Capacitores;

- Diodos;

- Transistores;

- Circuito elétrico;

- Leitura e interpretacao de esquemas elétricos;
- Sistema de carga e partida;

- Sistema de iluminacao;

- Luz de Posicao;

- Farol (Alto, Baixo);

- Farol de neblina;

- Farol de milha;

- lluminagdo interna;

- Sistema de sinaliza¢do;

- Sistemas eletromecanicos;

- Trava elétrica (Controle de travamento das portas);
- Limpador/lavador de parabrisa;
- Retrovisor;

- Vidros;

- Circuito de ventilacdo forcada interna (desembacador);
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- Outras obrigagdes correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar, coordenar, supervisionar e executar servigos de enfermagem, empregando processo
de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da saude individual ou
coletiva.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior completo de Enfermagem e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE 11
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Enfermeiro I.
CLASSE 11I:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Enfermeiro Il.

DESCRICAO DETALHADA:

Elaborar e executar programas de educacdo e saude, visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da comunidade;

— Participar juntamente com a equipe de saude, no planejamento, execucdo e avaliacdo
dos programas de saude a serem desenvolvidos;

— Realizar consultas e prestar cuidados de enfermagem;
— Distribuir e supervisionar o trabalho de equipes de enfermagens auxiliares;

— Selecionar, reciclar e aprimorar o pessoal da area de saude, principalmente equipes de
enfermagem auxiliares;

— Efetuar estatistica mensal do nimero de pacientes e atendimentos;

— Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: ENFERMEIRO

Nomeados apds a publicagao da Lei Federal n2 14.434, de 4 de agosto de 2022.
DESCRICAO SUMARIA:

Organizar, coordenar, supervisionar e executar servigos de enfermagem, empregando processo
de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da saude individual ou
coletiva.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE UNICA:
— Curso superior completo de Enfermagem e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovacdo em Concurso Publico.

DESCRICAO DETALHADA:

Elaborar e executar programas de educacgao e saude, visando a melhoria de salde do
individuo, da familia e da comunidade;

— Participar juntamente com a equipe de salde, no planejamento, execugao e avaliagao
dos programas de saude a serem desenvolvidos;

— Realizar consultas e prestar cuidados de enfermagem;
— Distribuir e supervisionar o trabalho de equipes de enfermagens auxiliares;

— Selecionar, reciclar e aprimorar o pessoal da area de saude, principalmente equipes de
enfermagem auxiliares;

— Efetuar estatistica mensal do nimero de pacientes e atendimentos;

- Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAC-PO-CARGO
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: FARMACEUTICO

DESCRICAO SUMARIA:
Atividades que envolvam manipulacdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas.
PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior completo de Farmdcia e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Farmacéutico |.
CLASSE 1lI:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Farmacéutico Il.
DESCRICAO DETALHADA:

— Executar a manipulagao farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;
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— Controlar a requisicao e guarda de medicamentos;

— Organizar e atualizar fichdrios de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos,
mantendo registro permanente do estoque de drogas;

— Participar de estudos e pesquisas microbiolégicas e imunoldgicas quimicas, fisico-
quimicas e fisicas;

— Colaborar na realizacdo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e de estudos
toxicolégicos;

— Manter colegdes de culturas microbianas-padrao;

— Analisar os efeitos de substancias adicionadas aos alimentos;

— Realizar estudos e pesquisas sobre efeitos dos medicamentos;

— Detectar e identificar substancias toxicas;

— Efetuar analises clinicas;

— Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;
— Executar outras tarefas afins.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: FISCAL CONSUMERISTA

DESCRICAO SUMARIA:

Fiscalizar e orientar os estabelecimentos comerciais das cidades, — lojas de departamento,
bares, panificadoras, hotéis, entre outros — verificando a emissdo dos cupons, a cobranca de
preco abusivo, o prazo de validade dos produtos e o uso do Cddigo de Protecdo e Defesa do
Consumidor (CDC).

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

- 2%grau completo;

- Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE I

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Fiscal Consumerista I.
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DESCRICAO DETALHADA:
- Gerir a fiscalizagdo das infragdes nas relagées de consumo;
- Aplicar san¢Bes administrativas e lavrar autos de infragao, com as respectivas penalidades;

- Promover estudos e pesquisas que possibilitem o aperfeicoamento dos recursos institucionais
e legais de Protecdo e Defesa do Consumidor;

- Auxiliar na instrucdo probatdria de processos administrativos ou judiciais de outros drgaos,
que versem sobre a defesa dos direitos dos consumidores, no que for cabivel;

- Solicitar apoio de 6rgdos e entidades federais, estaduais e municipais na protecao e defesa do
consumidor;

- Acompanhar e opinar nos processos juridicos relacionados ao Procon, bem como os projetos
estruturais que necessitem de respaldo legal;

- Auxiliar na elaboragdo, execugdao e acompanhamento do Plano Plurianual e o Plano de
Trabalho Anual do Procon/Morrinhos;

- Outras atividades correlatas.

TITULO DO CARGO: FISCAL AMBIENTAL!6

DESCRICAO SUMARIA: O profissional desempenhara funcdes voltadas para o planejamento e a
gestdo ambiental, contribuindo para a promoc¢ao da educagao ambiental e a consolidagao do

desenvolvimento sustentdvel local e, consequentemente, global.
PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

- Curso técnico em meio ambiente, ou técnico agricola, ou técnico em edificagdes, ou gestao

ambiental;
- Aprovacdo em concurso publico.
CLASSE II:
- 05 (cinco) anos, no minimo, como Fiscal Ambiental I.

CLASSE 1l

116 | ei Complementar n° 65, de 15 de dezembro de 2014. Novas descti¢des do cargo com redacéo dada pela Lei Complementar n°
71, de 28 de outubro de 2015
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- 10 (dez) anos no minimo, como Fiscal Ambiental Il.

DESCRIGAO DETALHADA:

Colaborar na implementagao de a¢des de gestao ambiental, avaliando a amplitude dos

impactos ambientais.

Definir e aplicar medidas corretivas em atendimento a legislacdo ambiental, analisando

seus resultados e propondo medidas preventivas.

Desenvolver atividades relacionadas a coleta e interpretacdao de dados, informacgdes e
documentag¢des ambientais, participando da elaboracdao de laudos, relatérios e estudos

ambientais, bem como no processo de fiscalizagdo relacionada as suas fungdes.

Planejar, organizar e atuar em programas de educa¢ao ambiental, de conservagao e
preservacao dos recursos naturais, de reducao, reuso e reciclagem, aplicando técnicas de

preservagao e recuperagao dos ecossistemas.

Identificar os efeitos da poluicdo sobre a saude.

Monitorar a segurancga no trabalho, fornecer subsidios para a elabora¢ao de mapas de risco,

interpreta-los, controlar o uso de equipamentos de protecao, cumprir e fornece informacgoes

sobre os procedimentos de emergéncia e informa os trabalhadores sobre as precaugdes com
produtos ou residuos gerados durante o processo produtivo.”
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DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: FISCAL DE POSTURAS E EDIFICACOES

DESCRICAO SUMARIA:

Executar atividades de fiscalizacdo relativas a higiene, a ordem, a disciplina da producdo de
mercado, aos direitos individuais e coletivos, ao exercicio de atividades economicas, inclusive
ambulante, a edifica¢Oes, vistorias em veiculos e equipamentos, uso do solo urbano, e
loteamentos.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I

— 292grau completo;

— Aprovagdo em Concurso Publico.
CLASSE 11:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Fiscal de Posturas e Edificacées I.
CLASSE 11

— 10 (dez) anos, no minimo, como Fiscal de Posturas e Edificagdes II.
DESCRICAO DETALHADA:

— Exercer a fiscalizacdo das normas do poder de policia nas areas de seguranca, higiene,
disciplina de mercado e de exercicio de atividades econ6micas e ambulantes;

— Efetuar apreensdo de modveis, de géneros alimenticios, mercadorias, placas de
publicidade e faixas que ndo estejam devidamente licenciadas;

— Fiscalizar os aparelhos e equipamentos de atividades que os colocam pra uso publico, no
gue concerne a higiene, a seguranca e ao licenciamento;

— Inspecionar estabelecimentos que lidam com géneros alimenticios e similares;

— Atender queixas e denuncias sobre fossas abertas, esgotos, infiltracdes, escoamento de
aguas pluviais, formigueiros, ruidos e outras questdes ligadas ao sossego publico;

— Inspecionar estabelecimentos e locais onde se denunciou a presenca de roedores;
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Fiscalizar e vistoriar os veiculos utilizados no transporte de passageiros, inclusive taxis e
Onibus escolar, ou de alimentos relativamente a higiene e seguranca, compreendendo:

a) Parte externa — chaparia, pintura, retrovisor, pneus e limpeza;

b) Parte interna — extintor, tridngulo, macaco, chave de roda, lastro, degrau,
estofamento, janela de emergéncia, corddo elétrico e hidraulico, sistema de
partida e limpeza;

Exercer a fiscalizacdo dos feirantes, pit dogs, bancas de mercado, bancas de jornais e
revistas e outras, concernentes, a higiene, localizacdo, hordrio de funcionamento,
licenciamento;

Vistoriar e fiscalizar de todos os meios de publicidade exercida no Municipio,
relativamente ao licenciamento, a conservag¢ao das placas ou engenhos;

Fiscalizar e acompanhar a construcdo de edificagcbes desde a aprovacao de projetos até
0 acabamento final de expedi¢cdao do termo de habite-se e a execugdao de loteamento,
reloteamento, remanejamento, conforme definido no cddigo de Edificacdes de
loteamentos;

Fiscalizar quaisquer outros servicos de engenharia previsto no codigo de edificacdes do
municipio, ou atividades regulamentadas no Cédigo de Posturas;

Promover a interdicdo de estabelecimentos de atividades econbémicas, o embargo de
execucdo de obras e loteamentos, ouvindo a procuradoria do municipio;

Aplicar corretamente o seu poder de policia, usando como ponto de apoio a legislacao
competente;

Lavrar notificacdo, intimacdo, autos de infracdo, de apreensdo e de interdicdo e termo
de embargos;

Instruir processos fiscais e administrativos na sua area de competéncia;
Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

DESCRICAO SUMARIA:

Exercer atividades envolvendo planejamento, inspecdo, controle, execucdo de trabalhos de
fiscalizacdo e arrecadacdo tributaria.

PRE-REQUISITOS:
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CLASSE I:
— 22grau completo;

— Aprovagao em Concurso Publico.

CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Fiscal de Tributos I.
CLASSE 11:

— 10 (dez) anos, no minimo, como Fiscal de Tributos Il
DESCRICAO DETALHADA:

— Atividades internas e externas, relacionadas a tributacdo, arrecadacao e fiscalizacdo do
cumprimento das obrigacOes tributdrias principais e acessérias pelos contribuintes
municipais, compreendendo assessoramento, planejamento, organizacdo, coordenacao,
orientacdo, avaliacdo, controle, inspecdo e execucao de tarefas e servicos que lhe sejam
cometidas;

— Proceder a revisdo fisco-contabil de obriga¢®es tributdrias, na forma estabelecida em
ato administrativo;

— Promover estimativas e arbitramentos nos termos da legislagao tributaria;

— Instruir processos administrativo-tributdrios, através de diligéncia e informacdes
técnico-fiscais, inclusive pericias fiscos-contabeis;

— Proceder a lancamento de oficio por meio de autos de infracdo, constituindo os créditos
tributdrios respectivos;

— Efetivar langamentos por homologacdo, procedidos na forma da legislacdo tributaria,
mediante lavratura de termos em livros ou documentos fiscais;

— Realizar andlises e estudos econdmico-financeiros e contdbeis, relativos aos tributos
municipais, ou atinentes ao calculo, controle e acompanhamento das transferéncias;

— Colaborar na programacdo e execucdo de treinamento nas areas de tributacdo,
arrecadacado e fiscalizacdo, quando solicitado;

— Elaborar relatérios e dados estatisticos sobre suas atividades;
— Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRICOES BECARGOS

117 Acrescido pela Lei Complementar n° 57, de 22 de fevereiro de 2013 / Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de
novembro de 2022
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: FISCAL SANITARIO

DESCRICAO SUMARIA:

Compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da
higiene publica e sanitaria.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

— 2%2grau completo;

— Aprovagdo em Concurso Publico.
CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Fiscal Sanitario I.

CLASSE IlI:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Fiscal Sanitario Il.
DESCRICAO DETALHADA:

— Inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentacdo publica, verificando o
cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na legislagdo em vigor;

— Proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos de venda de géneros alimenticios,
inspecionando a qualidade, o estado de conservacdo e as condicdes de armazenamento
dos produtos oferecidos ao consumo;
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— Proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos,
inspecionando as condicdes de higiene das instalacdes, dos equipamentos e das pessoas
gue manipulam os alimentos;

— Colher amostras de géneros alimenticios para andlise em laboratdrio, quando for o caso;
— Providenciar a interdigcdao da venda de alimentos impréprios ao consumidor;

— Inspecionar pocgos, fossas, rios, drenos, pocilgas e 3aguas estagnadas em geral,
examinando a existéncia de focos de contaminacdo e coletando material para posterior
analise;

— Inspecionar, sob supervisdo de profissional da area, hotéis, restaurantes, laboratérios de
analises clinicas, farmdcias, consultérios médicos ou odontoldgicos, entre outros,
observando a higiene das instalacdes, documentos necessdrios para funcionamento e
responsabilidade técnica;

— Inspecionar, sob supervisao de profissional da area, as condi¢des sanitarias dos portos e
aeroportos, estacoes ferrovidrias, logradouros publicos, locais e estabelecimentos de
repouso, de reunides e diversdo publica em geral, cemitérios, necrotérios, bem como
das medidas sanitdrias referentes as inumacdées, exumacodes, translacdes e cremacdes;

— Comunicar as infragdes verificadas, propor a instauracdo de processos e proceder as
devidas autuacdes de interdi¢les inerentes a fungao;

— Orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitaria;

— Providenciar a interdicdo de locais com presenca de animais, tais como pocilgas e
galinheiros, que estejam instalados em desacordo com as normas constantes do Codigo
de Posturas do Municipio;

— Zelar pelas condi¢des de saude dos animais, observando-os e identificando os doentes,
comunicando a ocorréncia ao superior imediato para evitar a contaminacdo dos demais
e solicitando a atuacdo clinica da Defesa Sanitaria Animal da Secretaria Municipal de
Agricultura;

— Elaborar relatérios das inspec¢des realizadas, bem como assinar documentos de rotina
de trabalho tais como mapa didrio de visitas, notificacdes, termos de intimacao, autos
de multa, infracdo, interdicdo, entre outros;

— Executar outras atribuicGes afins.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: FISIOTERAPEUTA

DESCRICAO SUMARIA:
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Compreende os cargos que se destinam a aplicar métodos e técnicas fisioterdpicos em
pacientes para obter o maximo da recuperacgao funcional dos érgaos e de tecidos lesados.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior completo de Fisioterapia e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos no minimo como Fisioterapeuta I.
CLASSE 11:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Fisioterapeuta .
DESCRICAO DETALHADA:

- Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdao cinética e
movimentacdao, de pesquisa de reflexos, provas de esforco e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos érgaos afetados;

- Planejar e executar tratamentos de afec¢bes reumaticas, osteoporoses, seqiielas de
acidentes vasculares cerebrais, raquimedulares, poliomelite, de paralisias cerebrais,
motoras, neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e outros;

- Atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para
possibilitar a movimentacdo ativa e independente dos mesmos;

- Ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as
afeccdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em
exercicios ginasticos especiais a fim de promover correcées de desvios posturais e
estimular a expansdo respiratdria e a circulagdo sangiliinea;

- Proceder ao relaxamento e a aplicacdo de exercicios e jogos com pacientes portadores
de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a
liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;

- Efetuar aplicagdo de ondas curtas, ultra-som e infravermelho nos pacientes, conforme a
enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor;

- Aplicar massagens terapéuticas, utilizando friccdo, compressdo e movimentagdao com
aparelhos adequados ou com as maos;
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Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou
aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacao;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuagao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuacao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reuniGes com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicOes sobre situacGes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: FONOAUDIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA:

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia fonoaudioldgica a populacao nas
diversas unidades municipais de saude, para restauracdo da capacidade de comunicacao
dos pacientes.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:

Curso superior completo de Fonoaudiologia e registro no respectivo conselho de classe;

Aprovacdao em Concurso Publico.

CLASSE II:

05 (cinco) anos no minimo como Fonoaudidlogo I.

CLASSE Il

10 (dez) anos, no minimo, como Fonoaudidlogo Il.

DESCRICAO DETALHADA:
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— Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer plano de tratamento ou
terapéutico;

— Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagao
do fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informacdes
médicas desenvolver trabalho de prevencdao no que se refere a area de comunicacao
escrita e oral, voz e audicao;

— Desenvolver trabalhos de corre¢do de disturbios da palavra, voz, linguagem e audicdo,
objetivando a reeducagdao neuromuscular e a reabilitacao do paciente;

— Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolucdo do processo e
promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada;

— Promover a reintegracao dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

— Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

— Participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a fonoaudiologia;

— Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacao;

— Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo;

— Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicbes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

— Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: ENCANADOR

DESCRICAO SUMARIA:

Opera projetos de instalacdes de tubulacdes além de definir tracados e dimensdes das mesmas.
Especifica, quantifica e inspeciona materiais. Realiza testes operacionais de pressao de fluidos e
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os testes de estanqueidade. Protege as instala¢des e faz as manutengdes nos equipamentos e
acessorios. PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
- 12 grau completo e curso profissionalizante de curta duragao;
- Aprovagdao em Concurso Publico.
CLASSE I1:
- 05 (cinco) anos, no minimo, como Encanador I.
DESCRICAO DETALHADA:
- Instalar e prover a manutencao de sistemas hidraulicos (dgua e esgoto) dos imdveis publicos;

- Manejar encanamentos, tubulagbes, caixas d’agua, torneiras, vasos sanitarios, caixas de
esgoto, ralos, reservatdrios, pias e tanques;

- Acompanhar a construcgdo de obras relativo ao sistema de encanamento;

- Verificacdo regular de seguranca e estado de preservacdo e nos reparos dos encanamentos,
guando se iniciam vazamentos, entupimentos e outros tipos de sobrecarga, envelhecimento,
enferrujamento, quebras ou rachaduras das estruturas por onde sdo levados a dgua e o esgoto;

- Qutras obrigacdes correlatas.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAO SUMARIA:

Estudar, definir e aplicar as melhores técnicas e métodos para melhorar a produtividade do
setor agropecuario, sempre de forma a respeitar e conservar o meio ambiente.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
- Curso Superior de Graduagao em Agronomia;
- Registro no Conselho de Classe;
- Aprovacgao em Concurso Publico.

CLASSE I

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Engenheiro Agrénomo |.
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CLASSE Il
- 10 (dez) anos, no minimo, como Engenheiro Agronomo Il.
DESCRICAO DETALHADA:
- O engenheiro Agronomo desempenhara as seguintes atividades:
- Supervisdo, coordenacgdo e orientagdo técnica;
- Estudo, planejamento, projeto e especificacao;
- Estudo de viabilidade técnico-econémica;
- Assisténcia, assessoria e consultoria;
- Diregao de obra e servigo técnico;
- Vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico;
- Desempenho de cargo e fungdo técnica;
- Ensino, pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e divulgacao técnica; extensao;
- Elaboracdo de orcamento;
- Padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade;
- Execucdo de obra e servico técnico;
- Fiscalizacdo de obra e servico técnico;
- Producdo técnica e especializada;
- Conducdo de trabalho técnico;
- Conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operacao, reparo ou manutencao;
- Execugado de instalagdo, montagem e reparo;
- Operacdo e manutencdo de equipamento e instalacdo;
- Execucdo de desenho técnico;

Sendo todas essas atribuicOes referentes a engenharia rural; constru¢es para fins rurais e suas
instalacGes complementares; irrigacdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia e zootecnia;
melhoramento animal e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia;
defesa sanitaria; quimica agricola; alimentos; tecnologia de transformacdo (aclcar, amidos,
Oleos, laticinios, vinhos e destilados); beneficiamento e conservacdo dos produtos animais e
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vegetais; zimotecnia; agropecuaria; edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de cultura e
de utilizagdo de solo; microbiologia agricola; biometria; parques e jardins; mecaniza¢dao na
agricultura; implementos agricolas; nutricdo animal; agrostologia; bromatologia e ragdes;
economia rural e crédito rural; seus servigos afins e correlatos.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver técnicas voltadas para a preservacdao do meio ambiente e resolver problemas de
acdo do homem utilizando a tecnologia disponivel e apropriada.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:

— Curso Superior de Graduagao em Engenharia Ambiental;

— Registro no Conselho de Classe;

— Aprovacgao em Concurso Publico.

CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Engenheiro Ambiental I.
CLASSE lI:

— 10 (dez) anos, no minimo, como Engenheiro Ambiental Il.
DESCRICAO DETALHADA:

- O engenheiro Ambiental desempenhara as seguintes atividades:
- planejar, acompanhar, coordenar e administrar o sistema de saneamento basico municipal;

- estudar os impactos ambientais dos empreendimentos ambientais, visando diminui-lo ou
anula-lo, averiguando as respectivas medidas ambientais compensatdrias, nos seguintes casos:
a) contaminacdo de bacias hidrograficas; b) desmatamento; c) erosdo do solo; d) poluicdo da
agua; e) emissdo de gases de efeito estufa;

- exercer as atividades de 01 a 14 e 18 da Resolucdo n2 218, de 29 de junho de 1973, do
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

DESCRICAO SUMARIA:
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Construir edificios, casas, viadutos, tuneis e barragens. Realizar a concepgao, gestdo, execugao
e fiscalizagao dos projetos.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
- Curso Superior de Graduag¢ao em Engenharia Civil;
- Registro no Conselho de Classe;
- Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE 11
- 05 (cinco) anos, no minimo, como Engenheiro Civil I.
CLASSE IlI:
- 10 (dez) anos, no minimo, como Engenheiro Civil Il.
DESCRICAO DETALHADA:
- O engenheiro civil desempenhara as seguintes atividades:
- Supervisdo, coordenacdo e orientacdo técnica;
- Estudo, planejamento, projeto e especificacdo;
- Estudo de viabilidade técnico-econémica;
- Assisténcia, assessoria e consultoria;
- Direcdo de obra e servico técnico;
- Vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
- Desempenho de cargo e fungdo técnica;
- Ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; extensao;
- Elaboracdo de orcamento;
- Padronizacdo, mensuragdo e controle de qualidade;
- Execucdo de obra e servico técnico;

- Fiscalizacdo de obra e servico técnico;
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- Producao técnica e especializada;

- Condugao de trabalho técnico;

- Conducao de equipe de instalagao, montagem, operagao, reparo ou manutencao;
- Execuc¢do de instalagdao, montagem e reparo;

- Operag¢do e manutenc¢do de equipamento e instalagao;

- Execucgdo de desenho técnico;

Sendo todas essas atribuicGes referentes a edificagOes, estradas, pistas de rolamentos e
aeroportos; sistema de transportes, de abastecimento de dgua e de saneamento; portos, rios,
canais, barragens e diques; drenagem e irrigacdo; pontes e grandes estruturas; seus servicos
afins e correlatos.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO ELETRICO

DESCRICAO SUMARIA:

Planejar, construir e manter sistemas capazes de gerar, transmitir e distribuir energia
elétrica. Manter o sistema de energia elétrica para toda a populagdo e para os dérgaos publicos de
forma segura e com qualidade.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

- Curso Superior de Graduag¢ao em Engenharia Elétrica;

- Registro no Conselho de Classe;

- Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Engenheiro Elétrico .
CLASSE I:

- 10 (dez) anos, no minimo, como Engenheiro Elétrico Il.
DESCRICAO DETALHADA:
- O engenheiro elétrico desempenhara as seguintes atividades:
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- Supervisdo, coordenagao e orientagdo técnica;

- Estudo, planejamento, projeto e especificagao;

- Estudo de viabilidade técnico-econémica;

- Assisténcia, assessoria e consultoria;

- Diregao de obra e servigo técnico;

- Vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento, laudo e parecer técnico;

- Desempenho de cargo e funcdo técnica;

- Ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; extensao;
- Elaboragdo de orgcamento;

- Padronizagao, mensuragao e controle de qualidade;

- Execucdo de obra e servico técnico;

- Fiscalizacao de obra e servico técnico;

- Producdo técnica e especializada;

- Conducdo de trabalho técnico;

- Conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencao;
- Execugao de instalagdo, montagem e reparo;

- Operacdo e manutencdo de equipamento e instalacdo;

- Execucdo de desenho técnico;

Sendo todas essas atribuicoes referentes a materiais elétricos e eletrénicos; equipamentos
eletrénicos em geral; sistemas de comunicacdo e telecomunicacdes; sistemas de medicdo e
controle elétrico e eletronico; seus servicos afins e correlatos.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO MECANICO

DESCRICAO SUMARIA:
Criagdo, projegdo, construgao e criagdo de maquinas, motores e outros produtos desse tipo.
PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
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- Curso Superior de Graduagao em Engenharia Mecanica;
- Registro no Conselho de Classe;
- Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:
- 05 (cinco) anos, no minimo, como Engenheiro Mecanico I.
CLASSE IlI:
- 10 (dez) anos, no minimo, como Engenheiro Mecanico .
DESCRICAO DETALHADA:
- O engenheiro mecanico desempenhara as seguintes atividades:
- Supervisdo, coordenacgdo e orientagdo técnica;
- Estudo, planejamento, projeto e especificacao;
- Estudo de viabilidade técnico-econ6mica;
- Assisténcia, assessoria e consultoria;
- Direcdo de obra e servico técnico;
- Vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
- Desempenho de cargo e fungdo técnica;
- Ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; extensdo;
- Elaboracdo de orcamento;
- Padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade;
- Execucdo de obra e servico técnico;
- Fiscalizacdo de obra e servico técnico;
- Producdo técnica e especializada;
- Conducdo de trabalho técnico;
- Conducdo de equipe de instalagdo, montagem, operacao, reparo ou manutencao;

- Execucdo de instalacdo, montagem e reparo;
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- Operagao e manutenc¢ao de equipamento e instalagao;
- Execugao de desenho técnico;

Sendo todas essas atribuicGes referentes a processos mecanicos, maquinas em geral;
instalagdes industriais e mecanicas; equipamentos mecanicos e eletro-mecanicos; veiculos
automotores; sistemas de producdo de transmissdao e de utilizagdao do calor; sistemas de
refrigeracdo e de ar condicionado; seus servigos afins e correlatos.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO DE TRAFEGO

DESCRICAO SUMARIA:

Atua na circulagdo, parada, estacionamento, opera¢do de carga/descarga, considerando os
aspectos de fluidez, seguranca e acessibilidade do transito. Planejar a construcdo de pontes,
rodovias, avenidas, viadutos e outras obras de melhoria do transito. Determina como sera feito
o transporte de cargas, apontando o tipo de veiculo, o trajeto a ser feito, tempo, custo e até
armazenagem dos produtos. Define o cronograma de manutencao de vias de transporte e de
veiculos. ldentifica as necessidades de transporte de uma regido e propor melhorias no
sistema. Monitorar o fluxo de veiculos numa determinada via e definir a sinalizacao viaria.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
- Curso Superior de Engenharia e Pés-Graduac¢ao na area de Engenharia de Trafego;
- Registro no Conselho de Classe;
- Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE I
- 05 (cinco) anos, no minimo, como Engenheiro de Trafego I.
CLASSE lI:
- 10 (dez) anos, no minimo, como Engenheiro Trafego Il.
DESCRICAO DETALHADA:
- 0 engenheiro de trafego desempenhara as seguintes atividades:
- Desenvolver planos de circulagdo.
- Elaborar projetos de vias, adequac¢Ges geométricas e canalizacGes de trafego.

- Elaborar projetos de sinalizacdo de trafego: horizontal, vertical e semafdrica.
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- Elaborar planos de orientacgao de trafego: definicdo de rotas, referenciais, topénimos,
sinalizacdo indicativa geral e de atrativos turisticos.

- Elaborar projetos de segurancga no transito (barreiras rigidas e flexiveis, atenuadores de
impacto).

- Desenvolver comunicagado visual com o usuario: motorista ou pedestre.

- Elaborar estudos, planos e projetos para reducao de acidentes.

- Elaborar planos e projetos de estacionamento, na via e fora da via.

- Desenvolver estudos e projetos para o transporte de carga.

- Promover estudos e projetos de tratamento preferencial para o transporte coletivo.

- Criar e projetos de areas de pedestres, travessias sinalizadas e passarelas.

- Elaborar projetos para a implantagdo de ciclovias e estacionamentos de bicicletas.

- Gerenciar e operagao de transito, permanentes ou temporarios.

- Planejar, projetos e supervisdo de implantacdo de desvios de trafego, de obras e evento.

- Outras atividades correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: GARI

DESCRICAO SUMARIA:

Compreende as tarefas destinadas a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros
publicos, varrendo-os e coletando os detritos acumulados, a fim de manter os referidos locais
em condicGes de higiene e transito.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE UNICA
— Ser alfabetizado;
— Aprovagao em Concurso Publico.

DESCRICAO DETALHADA:
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Efetuar a coleta de lixo domiciliar, comercial e industrial;

Varrer as vias e logradouros publicos;

Recolher o lixo dos mercados publicos e feiras livres;

Executar tarefas de limpeza em geral, inclusive com remogao de entulhos;
Limpar e conservar terrenos, galerias, esgotos e canais;

Acondicionar os detritos acumulados em sacos apropriados, deixando-os em pontos
especificos, para posterior coleta pelo veiculo de transporte de lixo;

Carregar e descarregar veiculos de transporte de lixo;
Separar e reciclar o lixo coletado ou incinerd-lo, conforme o caso;
Remover material e sobras de construcdes jogados em via publica;

Informar ao setor competente acerca de irregularidades percebidas no exercicio da
funcdo, a fim de que este tome as devidas providéncias;

Executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do cargo.

TITULO DO CARGO:

GESTOR DE RESIDUOS SOLIDOS!18

DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver atividades de vigilancia, prevencao, planejamento e controle da coleta, tratamento
e disposicao final dos residuos sélidos municipais, visando normas técnicas relativas a matéria
como forma de atenuar eventuais impactos ambientais.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:

Curso superior completo em qualquer area vinculada ao Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia e registro no respectivo conselho de classe;

Aprovagdao em Concurso Publico.

CLASSE II:

118 | ej Complementar n° 52, de 22 de novembro de 2010
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— 05 (cinco) anos, no minimo, como Gestor de Residuos Sélidos |.
DESCRICAO DETALHADA:

- Exercer atividades de vigilancia, prevencdao e controle da coleta, tratamento e
disposicdo final dos residuos sélidos municipais, visando normas técnicas relativas a matéria
como forma de atenuar eventuais impactos ambientais.

— Elaborar e planejar projetos, calculos e desenhos topograficos e geofisicos para o Aterro
Sanitario Municipal;

— Orientar e coordenar servigos de terraplanagem, projetos de loca¢dao, nivelamento e
reconhecimento de faixas de dominio vinculadas a disposic¢do final de residuos sélidos;

— Supervisionar a construcdo de aterros sanitarios;
— Elaborar projetos de coleta de residuos sélidos;

— Elaborar projetos vinculados a area especifica, executar e fiscalizar as respectiva obras
de construgao civil;

— Elaborar estudos sobre matérias-primas empregadas em constru¢ao, bem como normas
especificas e métodos de trabalho relacionados aos residuos sélidos;

— Requisitar e especificar os materiais e equipamentos necessarios aos projetos, bem
como suas modificacdes e revisoes;

— Fiscalizar a execugdo de convénios e contratos de fornecimento de concessionarios e
usuarios relativo aos residuos solidos;

— Efetuar vistorias técnicas em locais insalubres;
— Vistoriar locais de armazenamento de produtos quimicos, quando solicitado;

— Elaborar projetos, para orientar as fases de construcdo, instalacdo, funcionamento,
manutencdo e reparacdo de instalacGes, aparelhos e equipamentos elétricos do Aterro
Sanitario;

— Estudar as condi¢cdes de seguranca dos locais de trabalhos e das instalacbes e
equipamentos, com vistas especialmente aos problemas de controle de risco, controle
de poluicdo, higiene do trabalho, ergonomia, protecdo contra incéndio e saneamento,
na area de coleta de residuos sdlidos;

— Realizar estudos sobre as espécies de plantas a serem utilizadas, planejando a
arborizacdo ambiental, obras de ajardinamento de locais onde haja disposicao
transitdria e final de residuos sélidos;
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— Elaborar projetos de drenagem, conservacao do solo, prevencdo e combate a doencas
onde haja disposicdo transitdria ou final de residuos sdlidos;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA:

Compreende os cargos que se destinam ao desenvolvimento gerencial de politicas publicas,
praticas modernas de gestdo publica e modernizacdo administrativa.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior seqiiencial completo de Gestdo Publica;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE 11
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Gestor Publico Municipal I.
CLASSE IlI:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Gestor Publico Municipal Il.
DESCRICAO DETALHADA:
— Supervisionar, coordenar, dirigir e executar trabalhos sobre politicas publicas;
— Pesquisar e desenvolver projetos nas diversas areas funcionais da administracao;
— Reformular e implementar métodos e processos para o incremento da produtividade;

— Desenvolver estudos para introducdo de novas tecnologias em métodos e sistemas de
informacodes;

— Assessorar instancias superiores da administracdo publica;
— Estruturar técnicas de desenvolvimento gerencial;

— Formular e acompanhar planejamento estratégico, tatico e operacional;
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— Elaborar anteprojetos de lei, minutas de decretos e outros atos normativos, formulando
praticas modernas de gestdo publica e modernizacdo administrativa;

— Realizar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: JARDINEIRO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar trabalhos de jardinagem e horticultura simples em pracas, parques, jardins e demais
logradouros publicos municipais.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE UNICA

— Ser alfabetizado;

— Aprovagao em Concurso Publico.
DESCRICAO DETALHADA:

Preparar canteiros e sementeiras de flores e hortalicas, arvores, arbustos e outras
plantas ornamentais em jardins, hortas, pracas, parques e demais logradouros publicos;

— Realizar as atividades de plantio e replantio de sementes e mudas, bem como servicos
de adubagem e irrigacdo, entre outros;

— Manter os parques e jardins livres de ervas daninhas, pragas e moléstias e em bom
estado de conservacgao e limpeza;

— Podar, sob supervisdo, arvores e arbustos;

— Pulverizar defensivos agricolas, observando as instrucdes predeterminadas;
— Manter e cuidar do viveiro municipal;

— Zelar pela conservagao do instrumental de trabalho;

— Requisitar o material necessario a execuc¢ao dos trabalhos;

— Participar de sensos e recadastramento imobiliarios;

— Executar outras atribuigdes afins.
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS

119 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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DESCRICAO SUMARIA:

Executar atividades de manutencdo preventiva e corretiva em madaquinas, veiculos e
equipamentos, providenciando os consertos necessarios e testando-os apds, para certificar-se
das condi¢bes de funcionamento.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— 19grau completo;
— 02 (dois) anos de experiéncia comprovada;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE I1:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Mecéanico de Maquinas e Veiculos I.

DESCRICAO DETALHADA:

Verificar o estado de uso e conservacdo de veiculos, maquinas e equipamentos;

— Montar e desmontar motores e outros componentes de maquinas, veiculos e
equipamentos utilizando ferramentas e instrumentos proéprios;

— Executar reparos, substituicbes e recondicionamento de pecas de automodveis,
caminhdes e motores de explosao em geral;

— Testar o funcionamento apds a manutencdo realizada, ajustando e regulando os
componentes, quando necessarios;

— Zelar pelas ferramentas utilizadas na execucdo dos servicos;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: MEDICO

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar assisténcia médica no ambito municipal, nas diversas areas de saude, visando preservar
ou recuperar a saude publica.

PRE-REQUISITOS:
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CLASSE I

— Curso superior completo de Medicina, curso de especializacdo na area de atuacdo e
registro no respectivo conselho de classe;

— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Médico I.
CLASSE llI:

— 10 (dez) anos, no minimo, como Médico Il.
DESCRICAO DETALHADA:

— Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica;

— Realizar ou supervisionar e interpretar exames radioldgicos, bioquimicos e outros
empregando técnicas especiais ou orientando a sua execuc¢do, para confirmacdo ou
informacgao de diagndstico;

— Prestar assisténcia médica especializada aos individuos;
— Proceder a acompanhamentos de tratamentos ambulatoriais e hospitalares;

— Realizar exames médicos para admissdes, licengas, aposentadorias, transferéncias e
adaptacdo de funcionarios, bem como realizar exames periddicos e pericias médicas;

— Estudar a importancia do fator humano no acidente e estabelecer medidas para o
atendimento do acidentado e/ou medidas de prevencgéo;

— Proceder ao levantamento das doencas profissionais, lesdes traumaticas e estudos
epidemioldgicos;

— Planejar e executar programas de educacdo sanitdria, estudando medidas que visem a
prevencao de doencas profissionais;

— Registrar no prontuario a consulta e ou atendimento prestado ao individuo;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: MEDICO VETERINARIO
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DESCRICAO SUMARIA:

Compreende os cargos que se destinam a planejar e executar programas de defesa sanitaria,
protecdo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criagdo de animais, realizando
estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo fiscalizagdo e empregando outros métodos,
para assegurar a sanidade dos animais, a producdo racional e econdmica de alimentos e a
saude da comunidade.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

— Curso superior completo de Medicina Veterinaria e registro no respectivo conselho de
classe;

— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Médico Veterinario I.
CLASSE III:

— 10 (dez) anos, no minimo, como Médico Veterinario Il.
DESCRICAO DETALHADA:

— Planejar e executar acoes de fiscalizacdo sanitaria;

— Planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica a criacao
de animais e a saude publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de
necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes;

— Proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais, realizando
exames clinicos e de laboratdrio, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses
animais e estabelecer a terapéutica adequada;

— Promover o controle sanitario da reprodugdo animal destinada a industria e a
comercializacdo no Municipio, realizando exames clinicos, anatomopatoldgicos,

— Laboratoriais ante e post-mortem, para proteger a saude individual e coletiva da
populacdo;

— Realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e orientar a populacdo acerca dos
procedimentos pertinentes, visando evitar a formag¢do e o acumulo de moléstias
infecto-contagiosas;

114



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHQOS
Estado de Goias

— Promover e supervisionar a inspecdo e a fiscalizacdo sanitaria nos locais de producao,
manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos produtos de origem animal, bem
como de sua qualidade, determinando visita “in loco” loco, para fazer cumprir a
legislagdo pertinente;

— Orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnoldgico dos
alimentos de origem animal, elaborando e executando projetos para assegurar maior
lucratividade e melhor qualidade dos alimentos;

— Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliacdo
epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doencgas;

— Participar da elaboracdo e coordenacdo de programas de combate e controle de
vetores, roedores e raiva animal;

— Fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterindria, realizando estudos,
experimentos, estatistica, avaliacdo de campo e laboratério, para possibilitar o maior
desenvolvimento tecnoldgico da ciéncia veterinaria;

— Treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com fiscalizacao
sanitaria, bem como supervisionar a execucdo das tarefas realizadas;

— Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

— Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacao;

— Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo;

— Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicbes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

— Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: MONITOR

DESCRICAO SUMARIA:
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Desenvolver atividades, que ndao sejam proprias do magistério, de acompanhamento de
aprendizes nas areas de bordados, datilografia, culindria, artesanato, manicure, cabeleireiro,
sapateiro, psicultor, apicultor, suinocultor, hortifrutigranjeiro, dentre outras correlatas, além de
acompanhamento pessoal a excepcionais, numa a¢do comunitaria e/ou em escolas municipais,
bem como a coordenagdo destas atividades.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— 192grau completo;
— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Monitor .
DESCRICAO DETALHADA:
— Acompanhar, coordenar, orientar e avaliar as atividades realizadas pelos aprendizes;

— Acompanhar e orientar as atividades desenvolvidas pelos excepcionais vinculados as
unidades escolares municipais de ensino especial;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: MONITOR EDUCACIONAL!??

DESCRICAO SUMARIA:

PRE-REQUISITOS:

CLASSE |

- 22 grau completo;

- Aprovacdo em Concurso Publico.

CLASSE 1l

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Monitor Educacional |;

DESCRICAO DETALHADA:

120 pescricdo acrescida pela Lei Complementar n° 106, de 2 de dezembro de 2022
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- Executar, sob orientag¢do da equipe escolar, atividades gerais de cuidado, higiene e assisténcia
ao aluno;

- Participar de programas de formagao inicial e continuada

- Auxiliar na organizagao da sala e dos materiais pedagogicos, além de viabilizar o atendimento
adequado as necessidades dos alunos;

- Informar ao professor, para registro, as observagdes relevantes relacionadas aos alunos;

- Comunicar a equipe escolar ocorréncia de situacées de risco para alunos ou qualquer
acontecimento que fuja da rotina diaria;

- Participar das reuniGes com pais e responsaveis promovidas pela equipe escolar;
- Acompanhar, orientar, e auxiliar os alunos durante as refei¢des, intervalos e recreio;

- Realizar os procedimentos necessarios a higiene dos alunos, tais como: uso do sanitario,
higiene oral, banho e troca de fraldas, limpeza da sialorréia (produgdo excessiva de saliva),
colocacdo de pecas de vestudrio e outros;

- Acompanhar e supervisionar os alunos em atividades em parques, patio, de psicomotricidade,
educacdo fisica, em ambientes diversos fora do ambiente escolar e outros previstos pelo
Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo escolar;

- Auxiliar alunos, inclusive os da educacdo especial nas atividades de vida autbnoma e social no
contexto escolar, nas atividades de classe e extraclasse, motoras ou ludo recreativas;

- Acompanhar o aluno, que esteja sob seus cuidados individuais, nas atividades
Intercomplementares da escola;

- Auxiliar no controle da sialorréia, de esfincteres e de postura do aluno;

- Conduzir o aluno que faga uso de cadeira de rodas aos diferentes espacos fisicos exigidos nas
atividades do contexto escolar e extraclasse;

- Transpor o aluno da cadeira de rodas para o sanitdrio, carteira escolar, colchonete,
acompanha-lo nas atividades de passeio assegurando sua seguranca;

- Zelar pela seguranca fisica dos alunos, observando as condicdes de materiais, equipamentos,
brinquedos e do ambiente e comunicar a equipe escolar eventuais necessidades e/ ou
providéncias, em conjunto com o professor;

- Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado dos espagos comuns, materiais e brinquedos;

- Participar das atividades de apoio aos alunos em todas as situacdes que requeiram auxilio a
higiene, alimentagao e locomogao;
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- Organizar a mochila/sacola dos estudantes, acondicionando as roupas usadas de cada aluno,
troca de uniforme quando necessario;

- Atuar como mediador instrumental do estudante na realizagdo das atividades para aquisi¢ao
de condutas adaptativas em sala de aula, auxiliar o professor e o estudante na verificagdo dos
objetos pessoais, a fim de que ndo sejam trocados ou esquecidos;

- Apoiar no controle comportamental e acompanhar no controle da adapta¢ao do aluno;
- Supervisionar os alunos e permanecer vigilante na hora do sono ou repouso;
XXIl — Auxiliar o professor no desenvolvimento das atividades escolares e ludicas;

- Ser responsavel pelas atividades dos estudantes nos periodos que ndo contam com a
atividade do professor regente;

- Usar EPI descartdvel para a higienizacdo dos alunos. Esse material deve ser oferecido pela
escola ou pela Secretaria de Educacao.

- Zelar pela seguranca do aluno nas dependéncias da escola, inspecionando seu
comportamento, orientando sobre regras, procedimentos, regimento escolar e cumprimento
de horérios além de organizar o ambiente escolar.

- Acompanhar e monitorar, dentro do 6nibus escolar, o trajeto de ida e volta dos alunos até a
escola, para garantir a integridade fisica e moral de criancas e adolescentes;

- Outras atividades correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

DESCRICAO SUMARIA:

Dirigir veiculos leves, transportando pessoas e cargas e/ou materiais aos locais pré-
estabelecidos.

PRE-REQUISITOS:
— Ser alfabetizado;

— Portador da Carteira Nacional de Habilitagdao categoria "A", para veiculo motorizado de
duas ou trés rodas;

— Portador da Carteira Nacional de Habilitacdo categoria "B", para veiculo motorizado,
ndo abrangido pela hipdtese acima, cujo peso bruto total ndo exceda a trés mil e
quinhentos quilogramas e cuja lotagdo ndo exceda a oito lugares, excluido o do
motorista;
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— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Motorista de Veiculos Leves I.

DESCRIGAO DETALHADA:

Dirigir automoveis utilizados no transporte oficial de passageiros;

— Registrar no mapa de controle, dados referentes a itinerario, posicdo do odémetro,
hordrios de saida e chegada e outros;

— Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservagdao e
condicbes de funcionamento, comunicando a quem de direito as falhas verificadas;

— Efetuar pequenos reparos de emergéncia;
— Providenciar abastecimento dos veiculos;

— Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionadas com o veiculo sob sua
responsabilidade;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiITULO DO CARGO: MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

DESCRICAO SUMARIA:
Dirigir os caminhdes munck, sky munck, comboio, 6nibus, basculantes, etc.
PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Ser alfabetizado;

— Portador da carteira Nacional de Habilitacdo, categoria "C", para veiculo motorizado de
transporte de carga;

— Portador da carteira Nacional de Habilitacdo, categoria "D", para veiculo motorizado de
transporte de passageiros;

— Aprovagao em Concurso Publico.

CLASSE II:
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— 05 (cinco) anos, no minimo, como Motorista de Veiculos Pesados |.
DESCRICAO DETALHADA:

— Vistoriar o veiculo a ser utilizado, verificando o nivel de agua, combustivel, lubrificante e
outros;

— Examinar as ordens de servico, verificando o itinerdrio a ser percorrido e a programacao
estabelecida;

— Dirigir o caminhdo munck, sky munck, comboio, etc., acionando dispositivos e
comandos;

— Dirigir o caminhdo basculante e outros, conduzindo-os a central de operacdo e
posteriormente ao local dos reparos;

— Dirigir o 6nibus, transportando a equipe de manutencdo aos locais pré-estabelecidos;

— Dirigir o caminhdo basculante, as jazidas de areia, arenoso, brita, etc., para o
abastecimento das obras;

— Zelar pela manutengdo de veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO
TITULO DO CARGO: NUTRICIONISTA?2!

DESCRICAO SUMARIA:

Elaborar planos alimentares para individuos ou grupos de individuos a partir de um diagndstico
nutricional.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE |

BRICurso superior completo em Nutricdo e registro no respectivo conselho de classe;
- Aprovacdo em Concurso Publico.

CLASSE I

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Nutricionista |;

CLASSE 1l

121 Descricdo do cargo dada pela Lei Complementar n° 106, de 2 de dezembro de 2022
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- 10 (dez) anos, no minimo, como Nutricionista Il;
DESCRICAO DETALHADA:

- realizar atendimento clinico com diagndstico nutricional nos diversos 6rgaos publicos
municipais, elaborando uma dieta que atenda as necessidades do paciente, investigando seu
estado de saude, habitos alimentares e estilos de vida;

- realizar medig¢des de peso, altura, quantidade de gordura e massa muscular.

- solicitar exames bioquimicos, como exames de sangue e urina, para complementar sua
andlise.

- fazer uma série de perguntas ao paciente para investigar o histérico familiar de doencas, seus
habitos alimentares e qual é o seu estilo de vida (se costuma se exercitar, se trabalha em
escritério, se o trabalho exige forga fisica, etc.).

- estabelecer uma dieta especifica para cada paciente, seja para fins estéticos ou para adequar
a alimentacdo em funcdo de algum problema de salde (diabetes, obesidade, cardiopatias etc.).

- no caso do paciente esteja fazendo algum tratamento de saude (seja em casa ou internado
em hospital), acompanha-lo, prescrevendo e adequando sua dieta para cada fase do
tratamento.

- promover a educagdo alimentar, orientar o paciente sobre como combinar os alimentos, o
gue deve ser priorizado na alimentacdo e o que deve ser evitado.

- como nutricionista clinico, trabalhar em hospitais, clinicas, ambulatdrios, consultdrios ou
realizando atendimento domiciliar.

- atuar no da nutricdo coletiva, esportiva, em marketing nutricional e desenvolver pesquisas
cientificas.

- promover atividades correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: ODONTOLOGO |

Nomeados apds abril de 2023
DESCRICAO SUMARIA:

Executar atividades odontoldgicas generalizadas, realizar exames, tratamentos e pericias
odonto-legais.

PRE-REQUISITOS:
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CLASSE UNICA
— Curso superior completo de Odontologia e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagao em Concurso Publico;

DESCRICAO DETALHADA:

Realizar exame bucal e dentario;

— Elaborar diagndstico e determinar o tratamento adequado;

— Fazer clinica buco-dentdria, extracGes, obturagdes, tratamento de canais e abscessos,
cirurgia e outros servicos;

— Elaborar laudos técnicos, fazer pesquisas e estudos, emitir parecer, dar atestados;
— Fazer a profilaxia buco-dentaria;

— Realizar estudos e programas de prevencao a carie;

— Registrar no prontuario a consulta e ou atendimento prestado ao individuo;

— Executar outras tarefas correlatas;

DESCRICAO DO CARGO

TiITULO DO CARGO: ODONTOLOGO (Em extincio)

DESCRICAO SUMARIA:

Executar atividades odontoldgicas generalizadas, realizar exames, tratamentos e pericias
odonto-legais.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
— Curso superior completo de Odontologia e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovagdo em Concurso Publico;

CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Odontdlogo I.
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CLASSE lI:
— 10 (dez) anos, no minimo, como Odontdlogo II.
DESCRICAO DETALHADA:
— Realizar exame bucal e dentario;
— Elaborar diagndstico e determinar o tratamento adequado;

— Fazer clinica buco-dentdria, extracdes, obturacdes, tratamento de canais e abscessos,
cirurgia e outros servicos;

— Elaborar laudos técnicos, fazer pesquisas e estudos, emitir parecer, dar atestados;
— Fazer a profilaxia buco-dentaria;

— Realizar estudos e programas de prevencao a cdrie;

— Registrar no prontuario a consulta e ou atendimento prestado ao individuo;

— Executar outras tarefas correlatas;

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar servicos nas areas de execucdao e manutencdo, relativa aos bens mdveis e imdveis, bem
como em sistemas sanitarios, elétricos, hidraulicos e outros.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Ser alfabetizado;
— Experiéncia minima de 01 (um) ano comprovada em funcdes correlatas;
— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Oficial de Obras e Servicos |.

DESCRICAO DETALHADA:
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Executar servicos de montagem de portas, janelas, colocacdo de fechaduras, prateleiras
e esquadrias;

Confeccionar e armar palanques, tapumes, taipas, andaimes, colunas e vigas, passarelas,
gabarito para alvenaria, cavaletes, placas para obras, piquetes e forma para concreto;

Confeccionar moldes e pecgas especiais para utilizagdo em carpintarias, a partir de
desenhos e esbogos;

Envernizar e lustrar méveis em geral, estruturas, portas, janelas e outros objetos de
madeira, observando as técnicas de preparacdo e aplicacdo;

Executar servicos de instalacdo e manutencdo de linha elétrica em oficinas e prédios;

Identificar, localizar e reparar defeitos de instrumentos, aparelhos elétricos e de
comunicagao;

Informar sobre as partes danificadas do veiculo, indicando a viabilidade de
recondicionamento ou substituicdo de pecas;

Retirar partes danificadas, desamassando-as ou substituindo-as por outras;
Efetuar trabalho de instalagao e conserto de encanamentos em geral;
Executar trabalhos de alvenaria e concreto de acordo com as plantas e especifica¢des;

Preparar as tintas de acordo com a tonalidade desejada, colocando-as em
equipamentos proprios para executar a pintura;

Executar os servicos de manutencao dos jardins e dreas verdes dos campos de trabalho,
realizando sob a orientacdo do encarregado, as atividades de poda, limpeza e regadura;

Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: OFICIAL DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SUMARIA:

Preparar e servir refeicdes, merenda escolar, bebidas, lanches e/ ou outros alimentos.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:

Ser alfabetizado;
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Aprovacdo em Concurso Publico.

CLASSE II:

05 (cinco) anos, no minimo, como Oficial de Servigos Gerais .

DESCRIGAO DETALHADA:

NA FUNCAO DE: MERENDEIRO

Executar o preparo e distribuicdo de merendas, para atender ao programa alimentar de
estabelecimentos educacionais;

Controlar a quantidade de alimentos utilizados, informando a chefia a necessidade de
reposicao;

Efetuar a limpeza e manter as condicdes de conservacao e higiene do local de trabalho;
Receber ou recolher lougas e talheres apds as refeicdes;

Executar outras tarefas correlatas.

NA FUNCAO DE: COZINHEIRO

Preparar refei¢Bes, lanches e/ou outros alimentos de acordo com o cardapio;

Controlar quantitativa e qualitativamente a preparacao de alimentos constantes do
cardapio didrio;

Coordenar e auxiliar os servigcos de limpeza da cozinha;
Controlar e conservar os equipamentos, utensilios, estoque e material de cozinha;

Executar outras tarefas correlatas.

NA FUNCAO DE: COPEIRA

Preparar a mesa das refei¢cdes, dispondo em ordem pratos, copos, talheres e outros
utensilios;

Servir refeicdes, lanches, café e/ou outros alimentos;
Recolher bandejas, loucas, copos e talheres apds as refeicées e lanches;

Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

DESCRICAO SUMARIA:

Operar micro tratores, caminhdes munks, rolos compactados, mdaquinas de pintura,
compressoras e outras maquinas do mesmo porte.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Ser alfabetizado;
— Portador da Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria "C";
— Experiéncia minima de 01 (um) ano;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Operador de Maquinas Leves I.
DESCRICAO DETALHADA:

— Vistoriar as maquinas, verificando o nivel de combustivel, dgua, bateria, lubrificantes e
painel de comando;

— Operar micro tratores, tipo tobatlos, agrale, etc., observando as condi¢des do terreno,
acionando as alavancas de comando e movimentando os mecanismos hidraulicos
(lamina) e mecanismos (rocadeira, poda mecanica de grama etc.);

— Operar caminhdes muncks, plataforma etc., acionando os comandos hidraulicos, para
posicionamento estatico do solo, e efetuar o operacionamento de abrigo de 6nibus,
artefatos pesados de concreto como: vigas, pilotes, galerias, tubos de concreto a partir
de 0,60 m, poda de arvores, etc.;

— operar rolos compactados de solo, liso, vibratério, ou de instituicGes de servidores
publicos de interesse do municipio;

— Operar maquinas costais observando as condi¢des do terreno, acionando os
mecanismos de funcionamento;

— Realizar o controle da qualidade de trabalho executado e horas trabalhadas;

— Zelar pelo bom estado de conservacgdo e funcionamento das maquinas;
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— Operar maquina de pintura, pistolas automaticas, programador automatico observando
o consumo de tinta utilizada na maquina;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar trabalhos de operacdo e checagem de motoniveladora, retro-escavadeira, trator de
esteira e outras maquinas de mesmo porte;

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Ser alfabetizado;
— Portador da Carteira Nacional de Habilitagcdo "C";
— Experiéncia minima de 01 (um) ano;
— Aprovagdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Operador de Maquinas Pesadas |.
DESCRICAO DETALHADA:

— Vistoriar a maquina, aguecendo o motor e verificando o nivel do dleo, agua, bateria,
combustivel e painel do comando;

— Operar a motoniveladora, observando as condi¢Ges do terreno, acionando as alavancas
de comando e movimentando a pa mecanica (lamina) e escarificador;

— Operar a retro-escavadeira poclain, acionando os pedais e alavancas de comando, corte,
elevacdo e abertura;

— Operar a pa-carregadeira, acionando os comandos hidrdulicos e tracdo, escavando o
solo e movendo pedras, asfalto, concreto e materiais similares e vertendo-os em

caminhdes para serem transportadas;

— Operar o trator de esteira, manipulando os comandos, regulando a altura e a inclinagcao
da pa (lamina);
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— Realizar o controle da quantidade de trabalho executado e horas trabalhadas;
— Zelar pelo bom estado de conservagdo e funcionamento das maquinas;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: PEDREIRO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas manuais simples ou com equipamentos préprios relacionados com a realizagao
de obras e servigos de construgao civil e correlatos.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

— Ser alfabetizado;

— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE 11

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Pedreiro |.
DESCRICAO DETALHADA:

— Marcar alvenaria;

— Esquadrejar superficies;

— Nivelar e esquadrejar superficies;

— Dosar e preparar argamassas;

— Assentar tijolos;

— Assentar esquadrias e portais;

— Embocar e rebocar superficies;

— Executar pisos e contrapisos;

— Executar outras tarefas semelhantes.
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: PINTOR

DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas manuais simples, ou com equipamentos préprios, relacionadas com a pintura
de prédios e edificagGes em geral, e servigos correlatos.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:
— Ser alfabetizado;
— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Pintor I.
DESCRICAO DETALHADA;
— Preparar materiais e ferramentas;
— Nogdes sobre tintas e corantes;
— Nog0es sobre solventes;
— Amassar e lixar paredes, janelas e portas;
— Pintar paredes com tinta latex;

— Pintar paredes, esquadrias metalicas e de madeiras, usando: tinta a dleo, esmalte
sintético e vernizes;

— Remover pinturas antigas;

— Executar outras tarefas semelhantes.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: PROGRAMADOR DE MICROCOMPUTADOR E PERIFERICOS

DESCRICAO SUMARIA:
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Operar microcomputadores e equipamentos periféricos, executando e controlando o
processamento de dados.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— 29grau completo e curso especifico em programacao;

— Aprovagao em Concurso Publico.

CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Programador I.
CLASSE 11:

— 10 (dez) anos, no minimo como Programador II.
DESCRICAO DETALHADA:

— Elaborar programas para computador, em linguagem compativel com o equipamento a
ser usado, a partir de definicOes pré-estabelecidas;

— Estudar os objetivos do programa, analisando as especificagdes e instrugdes recebidas e
esquematizar a forma e fluxo do programa;

— Preparar manuais, instru¢cdes de operagao, descricao dos servigos, e outros informes
para instruir operadores e usuarios de computador e solucionar possiveis duvidas;

— Modificar programas, corrigir falhas, para atender a alteracbes de sistemas ou
necessidades novas;

— Fornecer ao computador comandos sobre as operagbes a serem executadas,
possibilitando a maquina a leitura e/ou impressdo de arquivos em quaisquer periféricos,
acionando botdes e teclas;

— Zelar pela confiabilidade das informacgdes tratadas pelos programas;
— Estimar tempos e custos da programacao;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO
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TiTULO DO CARGO: PROCURADOR DO MUNICiPI022

DESCRICAO SUMARIA:

Representar o Municipio, atuando em qualquer foro ou instancia, nos feitos em que seja a
autora, ré ou interessada, e prestar assessoramento juridico.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— Curso superior completo de Direito e registro no respectivo conselho de classe;
— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Procurador do Municipio I.
CLASSE 11
— 10 (dez) anos, no minimo, como Procurador do Municipio Il.
DESCRICAO DETALHADA:

— Estudar e minutar contratos, termos de compromisso e responsabilidade, convénios
escrituras e outros atos de natureza juridica;

— Examinar e emitir pareceres sobre processos e expedientes de natureza diversa,
consultando cdédigos, leis e regulamentacdes vigentes;

— Responder a consultas, no ambito administrativo, sobre questdes juridicas;
— Defender direitos e interesses do Municipio perante a Justica;

— Acompanhar os processos em todas as suas fases, requerendo seu andamento e
garantindo seu tramite legal;

— Comparecer a audiéncias e outros atos, preparando a defesa ou acusacao;
— Elaborar normas, decretos e portarias;

— Executar outras tarefas correlatas.

122 Redagéo dada pela Lei Complementar n® 104, de 7 de novembro de 2022
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: PSICOLOGO

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar assisténcia psicolégica no ambito municipal, nas diversas dreas da psicologia, exceto do
magistério, utilizando métodos e técnicas psicolégicas com o objetivo de: diagndstico
psicolégico, orientacdo e selecdo profissional, orientacdo psicopedagogica e solugdo de
problemas de ajustamento.
PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

— Curso superior completo de Psicologia e registro no respectivo conselho de classe;

— Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:

— 05 (cinco) anos, no minimo, como Psicélogo .
CLASSE II:

— 10 (dez) anos, no minimo, como Psicoélogo II.

DESCRICAO DETALHADA:

NA AREA DA PSICOLOGIA CLINICA

— Atuar na area especifica da saude, colaborando para a compreensdo dos processos intra
e inter pessoais, utilizando enfoque preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe
multiprofissional em instituicdes formais e informais. Realizar pesquisa, diagndstico,
acompanhamento psicolégico e intervencado psicoterdpica individual ou em grupo,
através de diferentes abordagens tedricas.

NA AREA DA PSICOLOGIA DO TRABALHO

— Atuar individualmente ou em equipe multiprofissional, onde quer que se déem as
relacGes de trabalho nas organizacdes sociais formais ou informais, visando a aplicacao
do conhecimento da Psicologia para a compreensdo, interven¢do e desenvolvimento
das relacGes e dos processos inter e intrapessoais, inter e intragrupais, em suas
articulagdes com as dimensdes politica, econdmica, social e cultural.

NA AREA DA PSICOLOGIA DE TRANSITO
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Atuar desenvolvendo pesquisa cientifica no campo dos processos psicoldgicos,
psicossociais e psicofisicos relacionados ao problema do transito, realizar avaliagdo
psicolégica em candidatos a habilitacdo para dirigir veiculos automotores, assessorar no
processo de elaboracdo e implantacdo de estratégias que visam a educacao do transito,
participar de equipes multiprofissionais voltadas a prevencao de acidentes de transito,
estudar as implicacdes psicolégicas do alcoolismo e as relagdes de causa e efeito na
ocorréncia de acidentes de transito, aplicar e avaliar novas técnicas de mensuracdo da
capacidade psicoldgica dos motoristas.

NA AREA DE PSICOLOGIA EDUCACIONAL

Atuar no ambito da educacdo nas instituicGes educacionais formais ou informais;

Colaborar para a compreensao e para a mudanc¢a do comportamento de educadores e
educando, no processo de ensino-aprendizagem, nas relagdes interpessoais e nos
processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimensdes politica, econdmica, social e
cultural;

Realizar pesquisa, diagndstico e intervencao psicopedagdgica individual ou em grupo.
Participar também na elaboracdao de planos e politicas referentes ao sistema
educacional, visando promover a qualidade, a valorizacdao e democratiza¢do do ensino;

Desenvolver trabalhos também em instituicdes que mantém atendimento especializado
a portadores de necessidades especiais;

Atuar em equipes multiprofissionais, desenvolvendo a¢des junto a comunidade, visando
a participacdo desta na integracdo da crianca e do adolescente estigmatizados pela
sociedade. Facilitar o processo de integracao de criancgas a instituicao;

Orientar professores, pais e técnicos sobre o comprometimento psicoldgico, devido a
situacOes conflitivas existentes intra e extra "muros" na instituicdo;

Realizar avaliacdo psicoldgica, elaboracdo do plano de atendimento e avaliacdo de
casos, em equipes multiprofissionais e também atendimento psicoterapico.

NA AREA DA PSICOLOGIA JURIDICA

Atuar como perito em psicologia junto as varas da familia, civel, criminal, assisténcia
judicidria e de execucdo, em presidios junto a equipe interdisciplinar, em exames
criminoldgicos, na ressocializacdo de sentenciados em regimes aberto e fechado, no
ajuizado da infancia e juventude, em exames criminolégicos e na reintegracao destes na
sociedade.

NA AREA DA PSICOLOGIA DO ESPORTE
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Atuar visando o diagndstico, aperfeicoamento e ajustamento aos objetivos da atividade
esportiva, utilizando-se de técnicas psicolégicas visando a integracdo entre atletas,
pessoal técnico e dirigentes; assisténcia individual visando preparacdo para
competicles; realizar pesquisas técnicas visando o conhecimento tedrico-pratico
comportamento dos atletas, dirigentes e publico, frente ao esporte.

NA AREA DA PSICOLOGIA SOCIAL

Atuar promovendo estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos,
religiosos, classes e segmentos sociais e culturais; junto a organiza¢gdes comunitarias, no
diagnéstico, planejamento, execucdo e avaliacdo de programas no dmbito da saude,
lazer, educacdo e trabalho; junto aos 6rgdos publicos e privados, assessorando nas
organizacdes de objetivos politicos ou comunitdrios; junto aos meios de comunicacao,
estudando as variaveis psicolégicas que influenciam o comportamento do consumidor e
assessorando quanto aos aspectos psicolégicos nas técnicas de comunicacdo e
propaganda.

NA AREA DA PSICOLOGIA HOSPITALAR

Atuar buscando a humaniza¢dao do atendimento, minimizando o sofrimento que surge
em decorréncia da doenca e da situacdo de hospitalizacdo, esclarecendo os
procedimentos médicos a serem adotados, possibilitando a manifestacdo de
sentimentos e fantasias;

Atuar também, junto a familia do paciente, acompanhantes e equipes interdisciplinares.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: RECREADOR

DESCRICAO SUMARIA:

Promover e coordenar a execucao dos programas de atividades recreativas e esportivas.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:

22 grau completo;

Aprovacdo em Concurso Publico.

CLASSE II:

05 (cinco) anos, no minimo, como Recreador |.
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DESCRICAO DETALHADA:

— Instruir os participantes sobre os jogos e recreacdes programadas;

— Acompanhar a execugao das atividades pelos participantes;

— Incentivar a pratica de esporte amador;

— Levar informacgdes sobre grupos de esporte amador nos bairros populares;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO
TITULO DO CARGO:
SOLDADOR

DESCRICAO SUMARIA:

Promover corte de pecas metdlicas, solda em aco carbono e aco inox, furos, chapas e
equipamentos, utilizando processos de soldagem e corte, como: eletrodo revestido, TIG,
MIG, MAG, oxigas, arco submerso, brasagem e plasma.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
- 12 grau completo;
- Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE II:
- 05 (cinco) anos, no minimo, como Soldador I.
DESCRICAO DETALHADA:

- Escolher os processos, equipamentos e materiais de soldadura conforme as instrucdes
técnicas recebidas, planeando (planejando) e executando o trabalho em conjuntos, estruturas e
tubagens metalicas.

- Analisar e saber compreender documentagao técnica, como desenhos, esbogos e esquemas,
para poder levar a cabo o seu trabalho.

- Averiguar e apontar imperfeicdes e erros de soldaduras para proceder a devida aplicagao
corretiva.
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- Zelar pela manutencdao e conservacdao dos equipamentos, consumiveis e ferramentas
utilizados, assim como precisa dominar os conhecimentos em termos de segurancga e higiene no
trabalho para cumprir os requisitos da drea de atividade onde trabalha.

- Prestar assisténcia técnica, esclarecendo eventuais duvidas sobre processos de soldadura e
sobre as melhores solugGes a adotar no ambito do trabalho em causa.

- Outras atividades correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TiITULO DO CARGO: TECNICO AGRICOLA

DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas de carater técnico, relativas a programacao, assisténcia técnica e controle de
trabalhos agricolas.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I
— 292grau completo profissionalizante de Técnico Agricola;
— Aprovagao em Concurso Publico.
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, como Técnico Agricola .
DESCRICAO DETALHADA:
— Efetuar levantamentos diversos na coleta de dados para elaboracao de projetos;
— Fiscalizar e orientar os servigcos executados nas areas verdes e agronomicas;
— Prestar orientacdo quanto a tarefa de preparacdo do solo;

— Desenvolver trabalhos referentes a montagem de pomares e hortas, época do plantio e
da colheita, exterminio de doencgas ou pragas das plantas;

— Auxiliar os engenheiros agronomos em trabalhos especificos da area;
— Fornecer dados para relatorios;

— Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar, coordenar, supervisionar e executar servicos de técnica de enfermagem,
empregando processo de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacgao
da saude individual ou coletiva.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

- Curso de segundo grau completo de Técnico de Enfermagem e registro no respectivo
conselho de classe;

- Aprovagdao em Concurso Publico.
CLASSE II:

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Técnico de Enfermagem |.
DESCRICAO DETALHADA:

— Executar programas de educacdo e saude, visando a melhoria de sadde do individuo, da
familia e da comunidade;

— Participar juntamente com a equipe de salde, na execucdo dos programas de saude;
— Cumprir a programacao do trabalho da equipe de enfermagem;

— Fazer curso de reciclagem e aprimoramento na area de saude publica e em rotinas
aprovadas pelas instituicdes de Saude;

— Auxiliar os enfermeiros e médicos nas suas tarefas ligadas a area de Técnico de
Enfermagem;

— Executar outras tarefas correlatas e préprias de suas fungdes.

DESCRICAS-DC-CARGO

HTULO DO CARGO: TECNICO-EM-CONTABHIDADE?

123 Revogado pela Lei Complementar n° 104, de 7 de novembro de 2022
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DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: TECNICO EM GESSO ORTOPEDICO125

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar a preparacdo e o procedimento da imobilizacdo no usuario, de acordo com a prescricao
médica.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE |

BEREnsino médio completo, curso técnico de enfermagem com curso complementar de
imobilizacdo e gesso, com registro no Conselho de Classe.

- Aprovacdo em Concurso Publico.
CLASSE I

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Técnico em Gesso Ortopédico;

125 Descricdo dada pela Lei Complementar n°® 106, de 2 de dezembro de 2022
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DESCRICAO DETALHADA:

- Organizar a sala de Imobilizagdes;

- Verificar a existéncia do equipamento;

- Avaliar as condigdes de uso do material instrumental;

- Estimar a quantidade de material a ser utilizado;

- Controlar estoque;

- Providenciar a limpeza da sala;

- Preparar o usudrio e o procedimento;

- Recepcionar o usuario;

- Analisar o tipo de imobilizagdo com base na prescricdo médica;
- Confirmar a prescricdo com o médico;

- Efetuar a assepsia do local a ser imobilizado;

- Proteger a integridade fisica do usuario;

- Executar a imobilizacdo, sob supervisdo do Ortopedista;

- Confeccionar, goteiras;

- Realizar enfaixamentos;

- Remover residuos de gesso do usuario;

- Encaminhar o usuario ao médico para avaliacao da imobilizacao;
- Retirar a imobilizacao;

- Orientar o usudrio sobre o uso e conservacado da imobilizacdo;
- Zelar pela organizacdo da sala;

- Executar outras tarefas correlatas a area.

DESCRICAO DO CARGO

TiTULO DO CARGO: TECNICO EM LABORATORIO

DESCRICAO SUMARIA:
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Executar trabalhos técnicos de laboratério, realizando exames citoldgicos, de urina, sangue e
outros, visando diagndsticos clinicos.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:
— 22 Grau completo profissionalizante de Técnico em Laboratério;
— Aprovagao em Concurso Publico;
CLASSE II:
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Técnico em Laboratorio I.
DESCRICAO DETALHADA:

— Coletar material para exame de laboratdério, empregando os meios e os instrumentos
necessarios;

— Preparar material para realizacdo de exames;

— Realizar exames de urina, fezes, escarro, sangue, secre¢des e outros, segundo
orientagao superior;

— Registrar e arquivar cépia dos exames, através de formularios proprios;

— Realizar exames e preparacdo citoldgica, observando as técnicas e 0s processos
pertinentes, sob a orientacdo médica;

— Zelar pela conservagdo do material utilizado na execugdo de suas tarefas;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

DESCRICAO SUMARIA:

Executar servicos de radiologia, como selecdo e controle de filmes, operacdo de aparelhos de
Raio-X e revelacdo de chapas.

CLASSE I
— 22grau completo e curso especifico;

— Aprovagdo em Concurso Publico.
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CLASSE 11
— 05 (cinco) anos, no minimo, como Técnico em Radiologia I.
DESCRICAO DETALHADA:
— Fazer o cadastramento dos pacientes;
— Preparar os pacientes para exame, usando a técnica conveniente para cada caso;
— Selecionar filmes a serem utilizados, verificando a sua validade e tipo de radiografia;
— Operar aparelhos de Raio-X, observando instru¢des de funcionamento;
— Revelar, fixar e verificar a qualidade das chapas radiogréficas;
— Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor;

— Organizar a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e instrucdes
para evitar acidente;

— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: TECNICO EM SUPORTE DA TECNOLOGIA DA INFORMACAQ'%6

DESCRICAO SUMARIA:

- Manutencdo, Instalacdo, suporte técnico e atendimento aos érgaos publicos relativos aos
equipamentos de informatica.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE I:

- 292 grau completo e curso técnico em hardware;

- Aprovacdo em Concurso Publico.

CLASSE II:

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Técnico em Suporte da Informacao.

DESCRICAO DETALHADA:

126 | ei Complementar n® 110, de 13 de marco de 2023
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- Manuteng¢ao de Hardware

- Manutengao corretiva e preventiva de equipamentos de informatica

- Instalagdo de softwares de terceiros (licenciados)

- Instalagdo de certificados digital

- Instalagdo e configuracdo de impressoras

- Instalagao de novos equipamentos

- Instalagdo e configuracdo de dispositivos de rede ethernet e wi-fi

- Instalagao de swithcs, cabeamento de rede e estrutura de racks

- Manutenc¢do em redes (clipagem de cabos, reestruturagao)

- Detectar problemas em hardware (troca de componentes eletrénicos)
- Suporte técnico a atendimento ao usuario, com relagao a duvidas operacionais
- Suporte técnico através de conexao remota

- Alteragao de local de maquinas de servidores

- Consulta e apresentacdo de uso de softwares licenciados para uso nos diversos érgaos quando
solicitados;

- Outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

DESCRICAO SUMARIA:

Orientar e coordenar atividades de seguranca do trabalho, estabelecendo normas e dispositivos
de seguranca, investigando riscos e causas de acidentes.

PRE-REQUISITOS:
CLASSE I:

- 292 grau completo e profissionalizante de Técnico de Seguranca do Trabalho, e registro
em orgdo competente, quando exigido em Legislacdo Federal;

- Aprovacdo em Concurso Publico.
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CLASSE 11
- 05 (cinco) anos, no minimo, como Técnico de Segurancga do Trabalho I.
DESCRICAO DETALHADA:

— Inspecionar locais, instalacdes e equipamentos dos 6rgados publicos, observando normas
de seguranca do trabalho;

— Estabelecer normas e dispositivos de seguranga para eliminar riscos e prevenir
acidentes;

— Verificar relatérios de ocorréncia com equipamentos e/ou de acidentes com pessoal;

— Manter os equipamentos de seguranca em perfeitas condicdes de funcionamento,
verificando e testando-os periodicamente;

— Programar campanhas de divulgacdo de seguranca no trabalho;

— Investigar acidentes, examinando as condi¢des da sua ocorréncia, para identificar as
causas e propor as providéncias cabiveis;

— Registrar irregularidades ocorridas e elaborar estatisticas de acidentes e das medidas de
seguranca;

— Instruir os servidores sobre prevencdo e combate a incéndios e demais normas de
seguranca;

— Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados e apresentando
sugestoes;

— Divulgar material sobre a seguranca no trabalho, como cartazes, avisos, etc.;
— Executar outras tarefas correlatas.

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL 127

DESCRICAO SUMARIA:

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender pacientes para prevencao,
habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia
ocupacional; realizar diagndsticos especificos; analisar condicbes dos pacientes; orientar
pacientes e familiares; desenvolver programas de prevenc¢do, promoc¢ao de saude e qualidade

127 Descricdo do cargo dada pela Lei Complementar n° 106, de 2 de dezembro de 2022.
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de vida; exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

PRE-REQUISITOS:

CLASSE |

— Curso superior completo em Terapia Ocupacional e registro no respectivo conselho de classe;
- Aprovacdo em Concurso Publico.

CLASSE 1l

- 05 (cinco) anos, no minimo, como Terapeuta Ocupacional |;

CLASSE 111

- 10 (dez) anos, no minimo, como Terapeuta Ocupacional Il;

DESCRICAO DETALHADA:

- Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias.

- Eleger procedimentos de habilitacao para atingir os objetivos propostos a partir da avaliagao.
- Facilitar e estimular a participacao e colaborac¢do do paciente no processo de habilitacao ou
de reabilitacao.

- Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolucao.

- Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas.

- Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares.

- Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos.

- Utilizar recursos de informatica.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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